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มหาวิทยาลัยฯ ได้จัดทำ�คู่มือฉบับนี้ขึ้น ซึ่งเนื้อหาในคู่มือจะประกอบไปด้วยรายละเอียดของผู้บริหาร

มหาวิทยาลัย คณะ แผนที่มหาวิทยาลัย รวมถึงสิ่งอำ�นวยความสะดวกที่สนับสนุนการเรียนของนักศึกษา 

โดยคู่มือเล่มนี้จะช่วยให้นักศึกษาเข้าใจภาพรวมของมหาวิทยาลัยเป็นอย่างดี ซึ่งในปีนี้มหาวิทยาลัยได้

ดำ�เนินการสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียวอย่างเต็มรูปแบบ จึงได้จัดทำ� คู่มือนักศึกษาในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 

(ไฟล์ PDF) เพื่อเป็นการลดการใช้กระดาษ และส่งเสริมสิ่งแวดล้อม โดยนักศึกษาสามารถดาวน์โหลดคู่มือ

เล่มนี้ผ่านทางหน้าเว็บไซต์ของสำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน https://regis.skru.ac.th

	 ผู้จัดทำ�หวังเป็นอย่างย่ิงว่าคู่มือนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเล่มน้ี จะช่วยให้นักศึกษารู้จักมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสงขลามากยิ่งขึ้น และสามารถสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาได้เป็นอย่างดี ท้ายที่สุดนี้

สำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ขอให้นักศึกษาทุกคนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข และประสบความสำ�เร็จ

ในการเรียน ตลอดจนสามารถนำ�ความรู้ ทักษะความสามารถ ควบคู่กับหลักคุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อไปสู่การประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ พัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติต่อไป

	 	 	 	 	 สำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

	 	 	 	 	 มิถุนายน 2569
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							       มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่
							       เก่าแก่ที่สุดแห่งหนึ่งของภาคใต้ และเป็นสถาบันที่มี
							       พฒันาการอย่างต่อเนื่องตลอดมา ตั้งแต่ยังมีฐานะ
							       เป็นเพียงโรงเรียนฝึกหัดครูมณฑล จนกระทั ่งเป็น
							       มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ดังเช่นปัจจุบัน

		  ประวัติศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาเริ่มต้นขึ้นในปี พ.ศ. 2462 เมื่อธรรมการมณฑล
นครศรีธรรมราชซึ่งขณะนั้นอยู่ที่จังหวัดสงขลา และธรรมการจังหวัดสงขลาได้คิดผลิตครูมณฑลขึ้นเพื่อให้ไปทำ�หน้าที่
สอนในระดับประถมศึกษาจึงได้จัดตั้งโรงเรียนฝึกหัดครูมณฑลขึ้น โดยให้เรียนร่วมกับโรงเรียนประจำ�มณฑลนครศรี
ธรรมราช (คือโรงเรียนมหาวชิราวุธซึ่งขณะนั้นตั้งอยู่ที่บริเวณโรงเรียนวิเชียรชมในปัจจุบัน) รับนักเรียน จบชั้นประถม
บริบูรณ์ (ประถมปีที่ 3) เข้าเรียนตามหลักสูตรป.4, ป.5 และ ป.6 โดยเพิ่มวิชาครูเป็นพิเศษ ผู้สำ�เร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรดังกล่าวเรียกว่าครูประกาศนียบัตรมณฑล
		  ในปี พ.ศ.2464 มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติประถมศึกษาธรรมการมณฑล จึงได้จัดตั้งโรงเรียน
ฝึกหัดครูประจำ�มณฑลขึ้นโดยเฉพาะเมื่อ พ.ศ.2468 โดยตั้งที่ตำ�บลท่าชะมวง อำ�เภอกำ�แพงเพชร (ปัจจุบันคืออำ�เภอ
รัตภูมิ) จังหวัดสงขลา เรียกว่าโรงเรียนฝึกหัดครูมูล (ปัจจุบันเป็นที่ตั้งของวิทยาลัยเกษตรกรรมและเทคโนโลยีสงขลา) 
โดยรับนักเรียนที่จบ ม.3 หรือครูที่ทางอำ�เภอและจังหวัดต่างๆ ส่งมาเรียน กำ�หนด 2 ปี สำ�เร็จแล้วจะได้รับประกาศนีย
บัตรวิชาชีพครูมูล (ป.) 
		  ต่อมาได้มีพระราชบัญญัติว่าด้วยการบริหารแห่งราชอาณาจักรสยาม พ.ศ. 2476 ให้เลิกการแบ่งเขต
การปกครองเป็นมณฑล โรงเรียนฝึกหัดครูมูลประจำ� มณฑลนครศรีธรรมราชที่ท่าชะมวง จึงได้เปลี่ยนเป็นโรงเรียน
ฝึกหัดครูประกาศนียบัตรจังหวัด เมื่อปี พ.ศ. 2477 โดยรับนักเรียนที่เรียนป.6 หรือ ม.2 (ตามแผน การศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2475) เข้าเรียนมีกำ�หนด 2 ปี ต่อมาในปี พ.ศ. 2482 จึงได้เปลี่ยนมาเป็นรับนักเรียน ม.3 เข้าเรียน มีกำ�หนด 2 ปี
ผู้สำ�เร็จการศึกษาจะได้ประกาศนียบัตรจังหวัด (ว.)นอกจากนี้โรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรจังหวัด ยังรับนักเรียน
ที่เตรียมไว้เพ่ือบรรจุเป็นครูประชาบาล ซ่ึงทางจังหวัดต่าง ๆ ได้คัดเลือกนักเรียนท่ีจบ ป.4 จากตำ�บลทุรกันดารในจังหวัดน้ัน ๆ
มาเข้าเรียน มีกำ�หนด 3 ปี เมื่อสำ�เร็จการศึกษาแล้ว จะได้ประโยคครูประชาบาล (ป.บ.) และกลับไปเป็นครูในตำ�บลที่ตน
มีภูมิลำ�เนาอยู่
		  ปี พ.ศ. 2482 โรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรจังหวัดสงขลา ได้ย้ายจากท่าชะมวงมาเรียนที่ตำ�บล
คอหงส์ อำ�เภอหาดใหญ่ และในปี พ.ศ.2490 เปลี่ยนฐานะจากโรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรจังหวัดเป็นโรงเรียน
ฝึกหดัครูมูลและมีการปรับปรุงหลักสูตรใหม่ โดยรับนักเรียนท่ีจบช้ันมัธยมปีท่ี 6 หรือประโยคประกาศนียบัตรครูมูล (ว.) 
เข้าเรียนต่ออีก 1 ปี สำ�เร็จแล้วจะได้รับประกาศนียบัตรครูมูล (ป.)



	 	 ต่อมาใน พ.ศ.2498 ก็ได้เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา โดยรับนักเรียนทีจบ ม.6 
เข้าเรียน 2 ปี ผู้สำ�เร็จการศึกษาจะได้รับประกาศนียบัตร วิชาการศึกษา (ป.กศ.) และโรงเรียนฝึกหัดครูมูลสงขลาก็
เปลี่ยนเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูสงขลา จนกระทั่งเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2499 จึงได้ย้ายมาตั้งอยู่ ณ บริเวณ 
บ้านเขารูปช้าง อำ�เภอเมือง จังหวัดสงขลา อันเป็นสถานที่ตั ้งในปัจจุบันและได้ยกฐานะเป็นวิทยาลัยครูสงขลา 
เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2504 อีกทั้งได้ขยายชั้นเรียนไปจนถึงระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง 
(ป.กศ.สูง) ในปีเดียวกันนั้นเอง
	 	 ครั้นเมื่อถึงปี พ.ศ. 2518 รัฐบาลได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518 ทำ�ให้
วิทยาลัยครูสงขลาเปิดสอนถึงระดับปริญญาตรี ในสาขาครุศาสตร์ โดยรับนักศึกษาที่เรียนจบ ป.กศ.สูง หรือ
ครูประจำ�การ ที่ได้รับวุฒิ พ.ม. เข้าศึกษาต่อ 2 ปี ผู้สำ�เร็จการศึกษาจะได้รับวุฒิครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) และ
ในปี พ.ศ. 2522 ก็ได้เปิดโครงการอบรมครูประจำ�การและบุคลากรทางการศึกษา (อ.ค.ป.) ในระดับ ป.กศ.ชั้นสูงและ
ระดับปริญญาตรี (ค.บ.) หลังจากนั้นในปี พ.ศ. 2524 ก็ได้ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เปิดสอนหลักสูตร
การโรงแรมและการท่องเที่ยวกับหลักสูตรการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ�โดยเรียกโครงการนี้ว่า วิทยาลัยชุมชนสงขลา
	 	 ต่อมาในปี พ.ศ. 2527 รัฐบาลได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2527 ให้วิทยาลัยครู
ทำ�หน้าที่ผลิตครูและเปิดสอนวิชาชีพ ตามความต้องการและความจำ�เป็นของท้องถิ่น วิทยาลัยครูสงขลาจึงได้ผลิต
ครูระดับปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต และบัณฑิตหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพอื่นๆ ตามความต้องการและความ
จำ�เป็น ของท้องถิ่นตั้งแต่บัดนั้นเป็นต้นมา และในปีพ.ศ. 2529 ได้เปิดการศึกษาสำ�หรับบุคลากรประจำ�การ (กศ.บป.) 
ในระดับอนุปริญญาและระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์ ซึ่งต่อมาก็ได้ขยายไปสู่สาขาอื่นๆ คือ ศิลปศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ ดังที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน
	 และเมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2535 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ทรงพระกรุณา
โปรดเกล้า ฯ พระราชทานนาม “ราชภัฏ” แทนชื่อวิทยาลัยครูทั่วประเทศ ทำ�ให้วิทยาลัยครูสงขลา เปลี่ยนชื่อเป็น 
“สถาบันราชภัฏสงขลา” ตั้งแต่บัดนั้น เป็นต้นมา สถาบันราชภัฏสงขลาได้มีความเจริญก้าวหน้ามาเป็นลำ�ดับ 
จนสามารถเปิดสอนถึงระดับบัณฑิตศึกษาได้ในปี พ.ศ. 2544 และเมื่อวันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547 จึงได้รับการ
ยกฐานะเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา”
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	 	 จังหวัดสตูลเป็นจังหวัดที่มีความต้องการทางด้านการศึกษาของเยาวชนมีจำ�นวนมาก โดยเฉพาะ
ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมีแนวโน้มที่นักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาค่อนข้างสูง ทั้งนี้สถิติ
ที่ผ่านมานักเรียนที่จบการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษากว่าร้อยละ 60 ในขณะที่จังหวัดสตูลนั้นยังไม่มีสถานศึกษา
ในระดับอุดมศึกษาซ่ึงหากได้มีการสนับสนุนให้จัดต้ังสถานศึกษาในระดับอุดมศึกษาจังหวัดสตูลน้ัน ก็จะเป็นการยกระดับ
มาตรฐานการศึกษาของเยาวชน และสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนตามยุทธศาสตร์จังหวัดชายแดนภาคใต้ที่จะ
ส่งผลให้เกิดความมั่นคงของประเทศอย่างยั่งยืนประกอบกับทางองค์การบริหารส่วนจังหวัดสตูลมีแนวนโยบายในการ
ส่งเสริมการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ซ่ึงสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของจังหวัดสตูล ท่ีต้องการเพ่ิมขีดความสามารถ
ของบุคลากรและเป้าประสงค์ที่ต้องการเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวและพัฒนาคุณภาพของสินค้าและบริการ
	 	 สตูลได้รับการพัฒนาโครงสร้างทางเศรษฐกิจให้เป็นเขตเศรษฐกิจพิเศษตามยุทธศาสตร์จังหวัด
ชายแดนใต้ และเป็นประตูสู่เวทีอาเซียน ทั้งนี้เพื่อรองรับการพัฒนาด้านต่างๆ จึงควรมีสถาบันอุดมศึกษาในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์อย่างมีคุณภาพอย่างแท้จริงทำ�ให้มีโครงการจัดตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาวิทยาเขตจังหวัดสตูล
ด้วยการผลักดันของทุกภาคส่วนในจังหวัดสตูลและประชาชนในพื้นที่ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่ายั่งยืนมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสงขลาได้ดำ�เนินโครงการจัดตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาวิทยาเขตจังหวัดสตูล โดยได้รับอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2552 เพื่อรองรับการพัฒนาจังหวัดให้สอดคล้องตามประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัด
ชายแดนใต้ โดยให้ประสานงบประมาณการดำ�เนินงานจากทุกภาคส่วนทั้งในระดับชาติและระดับจังหวัด ทั้งนี้มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสงขลา ได้ดำ�เนินการเพื่อขอถอนสถานภาพและดำ�เนินการเพื่อขอใช้พื้นที่ตามหนังสือสำ�คัญสำ�หรับที่หลวง 
ฉบับที่ 4036/2515 (ทุ่งใหญ่สาธารณประโยชน์) ได้เนื้อที่ 346 ไร่ 93 ตารางวา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยวิธีปฏิบัติการถอนสภาพการขึ้นทะเบียนและการจัดหาผลประโยชน์ในที่ดินของรัฐ ตามประมวลกฎหมายที่ดิน
พ.ศ. 2551 ณ พื้นที่สาธารณประโยชน์ทุ่งใหญ่สารภี ตำ�บลละงู อำ�เภอละงู จังหวัดสตูล
	 	 ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จังหวัดสตูล จึงได้ตั้งเจตนารมณ์ที่แน่วแน่และพันธะสัญญาที่ให้ไว้กับ
ประชาชนในท้องถิ่น เป็นมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จะขยายโอกาสทางการ
ศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น โดยการพัฒนาหลักสูตรเปิดสาขาที่ตอบสนองและสอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชนในจังหวัดชายแดนใต้ ที่เป็นประโยชน์กับท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาประเทศชาติอย่างยั่งยืนสืบต่อไป
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ปรัชญา
	 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา : สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น	

วิสัยทัศน์
	 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำ�เพื่อพัฒนาท้องถิ่นภาคใต้สู่สากล	

พันธกิจ
	 1. จัดการศึกษาที่หลากหลาย ผลิตบัณฑิต และพัฒนา

	 บุคลากรในท้องถิ่นให้มีคุณภาพและคุณธรรม

	 2. บริการวิชาการ และการถ่ายทอดเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาท้องถ่ินให้เข้มแข็งบนฐานของการมีส่วนร่วม

	 3. ผลิต พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพสอดคล้องกับมาตรฐานของวิชาชีพครู

	 4. ส่งเสริม และสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชดำ�ริ 

	 5. วิจัย และพัฒนาเพื่อสร้างสมองค์ความรู้ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของท้องถิ่น

	 6. ส่งเสริม สืบสาน และสร้างสรรค์ ศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่นและของชาติ

	 7. เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเพื่อเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน 

	 8. สร้างสันติสุขในเขตพัฒนาเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้

เป้าหมายหลัก (Goal Strategies)
	 1. ผลิตและพัฒนากำ�ลังคนเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

	 2. วิจัยเพื่อสร้างสมองค์ความรู้ เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจชายแดนภาคใต้

	 3. บริการวิชาการ ถ่ายทอดเทคโนโลยี น้อมนำ�พระบรมราโชบายและแนวพระราชดำ�ริ เสริมสร้างความ

	 เข้มแข็ง	 เศรษฐกิจชายแดนใต้

	 4. ทะนุบำ�รุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น

	 5. องค์กรสู่ความเป็นเลิศ
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วัตถุประสงค์
	 1. เพื่อผลิตครูและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ มีความเข้มแข็งในวิชาชีพครู และเป็นผู้นำ�

ในการปฏิรูปการศึกษา

	 2. เพื่อผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรในท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องให้เป็นผู้ที่มีความรู้ มีคุณธรรมและจริยธรรม

และมีขีดความสามารถที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ

	 3. เพื่อสั่งสมองค์ความรู้จากการวิจัยและเชื่อมศาสตร์สู่สากลให้เกิดเป็นแหล่งเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยี

เพ่ือการแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถ่ินอย่างย่ังยืน

	 4. เพื่อบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีจากฐานการวิจัยตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงในการ

สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน

	 5. เพื่อส่งเสริม สืบสาน สร้างความรู้ความเข้าใจ และสร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นและของชาต ิ

เพื่อให้เกิดความสำ�นึก ความภูมิใจ รักและผูกพันในท้องถิ่นและประเทศชาติ

	 6. เพื่อส่งเสริมและสืบสานพระบรมราโชบายและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำ�ริ

	 7. เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยให้สามารถดำ�เนินภารกิจได้อย่างมีคุณภาพ

คติพจน์ 
	 ปัญญา นรานํ รตนํ - ปัญญาเป็นดวงแก้วของนรชน

	 สี ตรา และคติพจน์ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาจึงเน้นว่านักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาทุกคน

พึงแสวงหาวิชาความรู้เพ่ือพัฒนาตนและ สังคม มีปัญญา วิจารณญาณ กล้าคิด กล้าทำ�ในส่ิงท่ีถูกต้อง ดีงาม

ด้วยความบริสุทธิ์ใจ

					     ปณิธาน
	 ปัญญาญาณของท้องถิ่น     พลังแผ่นดินแห่งสยาม

	      สนองพระราชปิตุคาม     งดงามอย่างยั่งยืน
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ค่านิยมองค์กร
	 S = Skill                   	 K = Knowledge

	 R = Responsibility  	 U = Unity

ประเด็นยุทธศาสตร์
	 1. ยกระดับการผลิตบัณฑิต พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพเหนือมาตรฐานวิชาชีพครู

	 2. ผลิตบัณฑิตและพัฒนากำ�ลังคนเพื่อเสริมสร้างศักยภาพตลอดช่วงชีวิต

	 3. เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนสังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน

	 4. พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วิทยาเขตสตูลให้เป็นวิทยาเขตในกำ�กับ

	 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการ

ประเด็นยุทธศาสตร์
	 1. การพัฒนาท้องถิ่น

	 2. การผลิตและพัฒนาครู

	 3. การยกระดับคุณภาพทางการศึกษา

	 4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

วัฒนธรรมองค์กร
	 	 	 	 “งดงามท่ามกลางความหลากหลาย”

	 นิยาม : มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่หลากหลายทั้งวัยวุฒิ คุณวุฒิ ประสบการณ์ รวมถึงความเชื่อทางศาสนา 

ที่มีความเป็นปัจเจก แต่เมื่อเข้ามาร่วมอยู่ในองค์กรเดียวกัน ได้ผสานความหลากหลายจนเกิดเป็นอัตลักษณ์ขององค์กร

ที่มีความเอื้ออาทร ร่วมแรง ร่วมใจในการขับเคลื่อนองค์กร แม้ในบางเวลาจะเจอปัญหา อุปสรรค ทั้งปัญหาในภาพรวม

หรือในระดับปัจเจก ก็ร่วมแสวงหาทางออกจนเกิดคุณประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยและสังคมส่วนรวม ภายใต้สังคมองค์กร

ท่ีมีความเป็นพหุวัฒนธรรม ดังน้ันในทุกช่วงเวลาท่ามกลางความหลากหลายน้ัน  จึงมีดอกผลท่ีผลิตออกมาได้อย่างงดงาม
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	 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา มีเจตจำ�นงที่จะพัฒนาบุคคลซึ่งสำ�เร็จการศึกษาไม่ต่ำ�กว่าระดับปริญญาตร ี

และมีความประสงค์เข้าสู่วงการวิชาชีพครู ให้มีความรู้ความสามารถและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู มีคุณภาพและ

มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานและเกณฑ์การรับรองของคุรุสภา เจตจำ�นงดังกล่าวตั้งอยู่บนพื้นฐานความคิดที่

ผู้มีการศึกษาไม่ต่ำ�กว่าระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาต่าง ๆ เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพเฉพาะนั้น ๆ

ได้มาเข้าสู่วิชาชีพครู จากแนวคิดดังกล่าวจึงกำ�หนดกระบวนการที่จะเปิดโอกาสให้บุคคลเข้ามาพัฒนาสมรรถภาพ

วิชาชีพครูเพิ่มขึ้น แนวการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรนี้ คือ ให้ผู้เรียนเป็นผู้ศึกษาด้วยตนเองเป็นสำ�คัญ 

โดยมีผู้สอนเป็นผู้ช่วยหรือแนะนำ�และควบคุมให้มีคุณภาพ การเรียนในแต่ละรายวิชาเน้นการบูรณาการให้เบ็ดเสร็จ

และสำ�เร็จ ในแต่ละวิชา ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ส่วนที่เป็นการศึกษาจากหลักวิชาและทฤษฎี เพื่อเชื่อมโยงสู่ปัญหา

และสภาพจริง ส่วนที่สองเป็นการปฏิบัติจากปัญหาตามสภาพจริง โดยอาศัยหลักวิชาและทฤษฎี ที่ได้ศึกษาตลอดจน

ค้นคว้าหาหลักวิชาหรือทฤษฎีใหม่ ที่สามารถใช้แก้ปัญหานั้น ๆ ได้ตามสภาพจริงด้วยหลักการมีส่วนร่วมของ

สถานศึกษาในท้องถิ่น
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จำ�นวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร					    36	 หน่วยกิต
	 1. หมวดวิชาชีพครู  	 	 	 	 	 	 	 33 	 หน่วยกิต
         	 	 1.1) กลุ่มวิชามาตรฐานความรู้                                      		 27	 หน่วยกิต
         	 	 1.2) กลุ่มวิชามาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ	 	 	 6	 หน่วยกิต 
         2. หมวดวิชาเลือกเสรี	 	 	 	 	 	 	 3	 หน่วยกิต

รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร วิชาชีพครู

1. หมวดวิชาชีพครู	 	 	 	 	 	 	 	 33	 หน่วยกิต
	 1.1  กลุ่มวิชามาตรฐานความรู้	 	 	 	 	 	 27 	 หน่วยกิต
1012502	 คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Morality, Ethics, Teacher Attributes

1021102	 ภาษาเพื่อการสื่อสารสำ�หรับคร	ู 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Communication Language for Teachers

1021203	 การพัฒนาหลักสูตร	 	 	 	 	 	 	 (2-2-5)

	 	 Curriculum Development

1022203	 ศาสตร์การสอนและการจัดการเรียนรู้		 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Science of Teaching Pedagogy and Learning Management

1031502	 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารและการเรียนรู้	 3(2-2-5)

	 	 Innovation and Information Technology for Communication and Learning

1041302	 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Learning Measurement and Evaluation

1041402	 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้					     3(2-2-5)

		  Research for Learning Development
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	 	 	         รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร วิชาชีพครู

รหัสวิชา	 	 	 	 ชื่อวิชา		   	 	 	 	 น(ท-ป-อ)

1051107	 จิตวิทยาสำ�หรับครู							       3(2-2-5)

		  Psychology for Teachers

1092502	 การบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา		  3(2-2-5)

		  School Management and Educational Quality Assurance

	 1.2  กลุ่มวิชามาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ    	  	 	  6	 หน่วยกิต  
1001804    	 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 1					     1(80)

		  Teaching Professional Practicum 1

1001805 	 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2					     2(160) 

		  Teaching Professional Practicum 2 

1002806	 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 					     3(240) 

		  Internship in School

	 การประเมินผลการศึกษารายวิชาในกลุ่มวิชามาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ สามารถ

 	 ประเมินผลได้ดังนี้ 

	 ผลการประเมินการศึกษา	        ความหมาย

	 X (excellent)				    ดีเยี่ยม

	 G (good)				    ดี

	 P (pass)				    ผ่าน

	 F (fail)					     ไม่ผ่าน

	 ในกรณีที่นักศึกษาสอบได้ระดับ F (ไม่ผ่าน) ให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนใหม่ จนกว่าจะสอบได้

ระดับคะแนน X (ดีเยี่ยม)  G (ดี)  P (ผ่าน)

2. หมวดวิชาเลือกเสรี                                            3  หน่วยกิต 
1021201	 วิธีสอนและการจัดการเรียนรู้ในสาขาวิชาเฉพาะ			   3(2-2-5)

	        	 Methods and Techniques of Learning 

                  	 Management in Specific Subject Areas

1081103      	 การจัดการศึกษาสำ�หรับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ		  3(2-2-5)

                  	 Education Management for Persons with Special Needs
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	 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน เป็นหลักสูตรที่มุ่งผลิตมหาบัณฑิตที่เป็นครู

และบุคลากรทางการศึกษาในเขตพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา โดยเน้นให้เป็นทั้งผู้มีความรู้ ทักษะ และ

จรรยาบรรณในวิชาชีพ มีความสารถในการทำ�วิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้และแก้ปัญหาคุณภาพการศึกษาของท้องถิ่น 

ชุมชน สังคม และประเทศชาติ โดยการเชื่อมโยงศาสตร์ที่เป็นสากลกับภูมิปัญญาไทย และใช้กระบวนการคิดขั้นสูง

ในการออกแบบพัฒนาและแก้ปัญหาบนพื้นฐานของความต้องการและสภาพปริบทของหน่วยงาน ตลอดจนหลักสูตรนี้

มีส่วนสำ�คัญในการช่วยยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียนในพ้ืนท่ีสังคมพหุวัฒนธรรมท่ามกลางการเปล่ียนแปลง

ในด้านต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อการศึกษา

แผนการเรียน
ภาคปกติ
แผน 1 แบบวิชาการ (ทำ�วิทยานิพนธ์อย่างเดียว) สำ�หรับผู้ที่ไม่ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

แผน 1 แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทำ�วิทยานิพนธ์) สำ�หรับผู้ที่ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู

ภาคพิเศษ 
แผน 1 แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทำ�วิทยานิพนธ์) สำ�หรับผู้ที่ไม่ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู

แผน 1 แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทำ�วิทยานิพนธ์) สำ�หรับผู้ที่ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู

อาจารย์ประจำ�หลักสูตร
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โครงสร้างหลักสูตร	 	
จำ�นวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตร 
1. แผน 1 แบบวิชาการ (ทำ�วิทยานิพนธ์อย่างเดียว)	 	 ไม่น้อยกว่า	 36 หน่วยกิต 
	  (สำ�หรับผู้ที่ไม่ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู)
2. แผน 1 แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทำ�วิทยานิพนธ์)	 ไม่น้อยกว่า	 39 หน่วยกิต   
	 (สำ�หรับผู้ที่ไม่ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู)
3. แผน 1 แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทำ�วิทยานิพนธ์)	 ไม่น้อยกว่า	 55 หน่วยกิต   
	 (สำ�หรับผู้ที่ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู)
4.  โครงสร้างหลักสูตร
	 จัดโครงสร้างหลักสูตร ดังนี้

หมายเหตุ  * และ ** เป็นรายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต 
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

4.1 รายวิชา/ชุดวิชา (Module)	 	 	 	 	
	 4.1.1 	แผน 1 แบบวิชาการ (ทำ�วิทยานิพนธ์อย่างเดียว)	 	 36  หน่วยกิต
	 (สำ�หรับผู้ ไม่ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู)

	 1) หมวดวิชาเฉพาะ  	 	 	 	 	 	 	  3  หน่วยกิต

	 	 	 1.1) 	 หมวดวิชาเฉพาะด้าน 	 	 	 	  3  หน่วยกิต

	  	 	 บังคับเรียน โดยไม่นับหน่วยกิต จากชุดวิชาต่อไปนี้

ชุดวิชา: การสัมมนาความก้าวหน้าในการทำ�การวิจัย	 	 	 3  หน่วยกิต

Module: Research Advancement Seminar
1025208	 สัมมนาทฤษฎีหลักสูตรและการสอน

	 	 Seminar in Theories of Curriculum and Instruction	 	 1(0-2-1)

1025209	 สัมมนาการออกแบบหลักสูตรและการสอน

	 	 Seminar in Curriculum and Instruction Design	 	 	 1(0-2-1)

1026202	 สัมมนาการพัฒนาหลักสูตรและการสอน

	 	 Seminar in Curriculum and Instruction Development	 	 1(0-2-1)

	 	 2) วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 	 	 36  หน่วยกิต
1026701	 วิทยานิพนธ์ 

	 	 Thesis		 	 	 	 	 	 	 	 36(0-108-0)

	 	 3) รายวิชาเสริม	 	 	 	 	 	 	  2  หน่วยกิต
	 นักศึกษาที่สอบภาษาอังกฤษไม่ผ่านเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำ�หนดให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้เพิ่มเติม

โดยไม่นับหน่วยกิต

1555201	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา

	 	 English for Graduate Students	 	 	 	 	 2(1-2-3)

	 4.1.2 	แผน 1 แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทำ�วิทยานิพนธ์)	 39  หน่วยกิต 

	 (สำ�หรับผู้ ไม่ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู)

	 	 1) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า	 	 	 	 	 27  หน่วยกิต

	 	 1.1) 	 กลุ่มวิชาแกน	 	 	 	 	 	 15  หน่วยกิต
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	      รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

ชุดวิชา: วิชาแกนที่เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 

Module: Core Subjects for Instruments of Learning   
1025101	 ปรัชญาการศึกษาและพื้นฐานการศึกษา 
	 	 Educational Philosophy and Educational Foundation 		 2(1-2-3)
1025204	 ระเบียบวิธีวิจัยทางหลักสูตรและการสอน	
	 	 Curriculum and Instructional Research Methodology  	 3(2-2-5)
1026201	 สัมมนาเพื่อการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
	 	 Seminar for Curriculum and Instruction Development		 2(1-2-3)

ชุดวิชา: วิชาแกนที่เป็นแนวคิดหลักทางหลักสูตรและการสอน

Module: Core Subjects for the Main Concepts in Curriculum and Instruction  
1025201	 การพัฒนาหลักสูตรสำ�หรับการศึกษาในยุคศตวรรษที่ 21
	 	 Curriculum Development for 21st Century Education		 3(2-2-5)
1025202	 ศาสตร์การสอนและการเรียนรู้
	 	 Pedagogical Science and Learning  	 	 	 	 3(2-2-5)
1025203	 การวัดประเมินการเรียนการสอนและหลักสูตร
	 	 Learning Teaching and Curriculum Assessment	 	 2(1-2-3)

	 	 1.2) กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน	 	 	 	 	 	 12  หน่วยกิต

	 	 ให้เลือกเรียนจากวิชาเอกต่อไปนี้เพียงวิชาเอกเดียว

	 	 	 1.2.1) 	วิชาเอกการประถมศึกษา	 	 	 	 12  หน่วยกิต
	 	 	 	 (1)บังคับเรียน	 	   	 	 	 	 9  หน่วยกิต

ชุดวิชา : นวัตกรรมหลักสูตรและการสอนระดับประถมศึกษา
Module: Curriculum and Teaching Innovation in Elementary Education
1025301	 นวัตกรรมหลักสูตรระดับประถมศึกษา
	 	 Curriculum Innovation in Elementary Education	 	 3(2-2-5)
1025302	 นวัตกรรมการสอนระดับประถมศึกษา
	 	 Pedagogy Innovation in Elementary Education		 	 3(2-2-5)
1025303	 ประเด็นและแนวโน้มทางการศึกษาระดับประถมศึกษา
	 	 Issues and Trends in Elementary Education  	 	 	 3(2-2-5)
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

	 	 	 (2) เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า 	 	   	 	 	 3  หน่วยกิต

เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้
1025304	 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูงของนักเรียนระดับประถมศึกษา
	 	 Learning Management for Developing Higher Order	 	 3(2-2-5)
	 	 Thinking of Elementary School Students
1025305	 การจัดการเรียนรู้ออนไลน์สำ�หรับนักเรียนระดับประถมศึกษา		
	 	 Online Learning Management for Elementary Students	 3(2-2-5)
1025306	 การสร้างสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อการจัดการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา
	 	 Construction of Modern Technology Media for		  	 3(2-2-5)
	 	 Elementary Education Learning Management
1025307	 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาเฉพาะในระดับประถมศึกษา
	 	 Development of Specific Subject Learning Management 	 3(2-2-5)
	 	 in Elementary Education
1025308	 การนิเทศภายในโรงเรียนประถมศึกษา
	 	 Supervision in Elementary School	 	 	 	 3(2-2-5)
1025309	 ภาวะผู้นำ�ทางการประถมศึกษาในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง
	 	 Leadership in Elementary Education in Time of Changes 	 3(2-2-5)
1025310	 การฝึกปฏิบัติพัฒนาเครื่องมือวิจัยในสาขาการประถมศึกษา
	 	 Practicum on Development of Research Tools		  	 3(2-2-5)
	 	 for Elementary Education
1025311	 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ในสาขาการประถมศึกษา    
	 	 Classroom Action Research for	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Learning Development in Elementary Education

	 	 	 1.2.2) 	วิชาเอกการสอนภาษาไทย	 	 	 	 12  หน่วยกิต
	 	 	 	 (1) บังคับเรียน		 	 	 	 	   9  หน่วยกิต

ชุดวิชา : นวัตกรรมหลักสูตรและการสอนภาษาไทย	

Module: Innovation in Thai Language Curriculum and Teaching
1025401	 นวัตกรรมหลักสูตรในสาขาการสอนภาษาไทย
	 	 Curriculum Innovation in Thai Language Teaching	 	 3(2-2-5)
1025402	 นวัตกรรมการสอนในสาขาการสอนภาษาไทย
	 	 Pedagogy Innovation in Thai Language Teaching	 	 3(2-2-5)
1025403	 ประเด็นและแนวโน้มทางการศึกษาในสาขาการสอนภาษาไทย
	 	 Issues and Trends in Thai Language Teaching 		 	 3(2-2-5)
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	      รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน
				  
	 	 	 	 (2) เลือกเรียน 		 	 	 ไม่น้อยกว่า 	 3  หน่วยกิต

เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้
1025404	 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูงในวิชาภาษาไทย
	 	 Learning Management for Developing Higher Order	 	 3(2-2-5)
	 	 Thinking in Thai Language Subject
1025405	 การจัดการเรียนรู้ออนไลน์ในวิชาภาษาไทย	 	
	 	 Online Learning Management in English Subject 	 	 3(2-2-5)
1025406	 การสร้างสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทย
	 	 Construction of Modern Technology Media	 	 	 3(2-2-5)
	 	 for Thai Language Learning Management 	
1025407	 การสอนภาษาไทยเฉพาะกิจ
	 	 Teaching Thai Language for Specific Purpose	 	 	 3(2-2-5)
1025408	 การนิเทศภายในโรงเรียนในวิชาภาษาไทย
	 	 Supervision in School in  Thai Language Subject 	 	 3(2-2-5)
1025409	 ภาวะผู้นำ�ทางการสอนภาษาไทยในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง
	 	 Leadership in Thai Language Teaching in Time of Changes 	3(2-2-5)
1025410	 การฝึกปฏิบัติพัฒนาเครื่องมือวิจัยในวิชาการสอนภาษาไทย
	 	 Practicum on Development of Research Tools		 	  3(2-2-5)
	 	 in Thai Language Teaching
1025411	 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ในวิชาภาษาไทย
	 	 Classroom Action Research for Learning Development	 3(2-2-5)
	 	 in Thai Language Teaching

	 	 	 1.2.3) 	วิชาเอกการสอนภาษาอังกฤษ	 	 	 12  หน่วยกิต
	 	 	 	 (1)บังคับเรียน	 	 	  	 	 	  9  หน่วยกิต

ชุดวิชา : นวัตกรรมหลักสูตรและการสอนภาษาอังกฤษ	
Module: Innovation in English in Language Curriculum and Teaching
1025501	 นวัตกรรมหลักสูตรในสาขาการสอนภาษาอังกฤษ
	 	 Curriculum Innovation in English Language Teaching		 3(2-2-5)
1025502	 นวัตกรรมการสอนในสาขาการสอนภาษาอังกฤษ
	 	 Pedagogy Innovation in English Language Teaching	 	 3(2-2-5)
1025503	 ประเด็นและแนวโน้มทางการศึกษาในสาขาการสอนภาษาอังกฤษ
	 	 Issues and Trends in English Language Teaching 	 	 3(2-2-5)
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

	 	 	 	 (2) เลือกเรียน 		 	 	 ไม่น้อยกว่า	 3  หน่วยกิต

เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้
1025504	 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูงในวิชาภาษาอังกฤษ
	 	 Learning Management for Developing Higher Order	 	 3(2-2-5)
	 	 Thinking in English Language Subject
1025505	 การจัดการเรียนรู้ออนไลน์ในวิชาภาษาอังกฤษ	
	 	 Online Learning Management in English Language Subject	 3(2-2-5)
1025506	 การสร้างสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาอังกฤษ
	 	 Construction of Modern Technology Media for		 	 3(2-2-5)
	 	 English Language Learning Management 	
1025507	 การสอนภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ
	 	 Teaching English Language for Specific Purpose	 	 3(2-2-5)
1025508	 การนิเทศภายในโรงเรียนในวิชาภาษาอังกฤษ
	 	 School Supervision in Thai Language Subject 		 	 3(2-2-5)
1025509	 ภาวะผู้นำ�ทางการสอนภาษาอังกฤษในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง
	 	 Leadership in English Language Teaching	 	 	 3(2-2-5)
	 	 in Time of Changes
1025510	 การฝึกปฏิบัติพัฒนาเครื่องมือวิจัยในวิชาการสอนภาษาอังกฤษ
	 	 Practicum on Development of Research Tool	 	 	 3(2-2-5)
	 	 in English Language Teaching
1025511	 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ในวิชาภาษาอังกฤษ
	 	 Classroom Action Research for Learning Development	 3(2-2-5)
	 	 in English Language Teaching

	 2) วิทยานิพนธ์ 	 	 	 	 	 	 	 12  หน่วยกิต
1026702	 วิทยานิพนธ์ 
	 	 Thesis		 	 	 	 	 	 	 	 12(0-36-0)

	 3) รายวิชาเสริม
	 นักศึกษาที่สอบภาษาอังกฤษไม่ผ่านเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำ�หนดให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้เพิ่มเติม
โดยไม่นับหน่วยกิต
1555201	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา
	 	 English for Graduate Students	 	 	 	 	 2(1-2-3)
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	      รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

	 4.1.3	แผน 1 แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทำ�วิทยานิพนธ์) 	 55  หน่วยกิต
	 	 (สำ�หรับผู้ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู)
	 	 1) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า	 	 	 	 	 43  หน่วยกิต
	 	     1.1) กลุ่มวิชาแกน	 	 	 	 	 	 15  หน่วยกิต 
ชุดวิชา: วิชาแกนที่เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
Module: Core Subjects for Instruments of Learning
1025101	 ปรัชญาการศึกษาและพื้นฐานการศึกษา 
	 	 Educational Philosophy and Educational Foundation 		 2(1-2-3)
1025204	 ระเบียบวิธีวิจัยทางหลักสูตรและการสอน	
	 	 Curriculum and Instructional Research Methodology  	 3(2-2-5)
1026201	 สัมมนาเพื่อการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้

	 	 Seminar for Curriculum and Instruction Development		 2(1-2-3)

ชุดวิชา: วิชาแกนที่เป็นแนวคิดหลักทางหลักสูตรและการสอน
Module: Core Subjects for the Main Concepts in Curriculum and Instruction 
1025201	 การพัฒนาหลักสูตรสำ�หรับการศึกษาในยุคศตวรรษที่ 21
	 	 Curriculum Development for 21st Century Education		 3(2-2-5)
1025202	 ศาสตร์การสอนและการเรียนรู้
	 	 Pedagogical Science and Learning  	 	 	 	 3(2-2-5)
1025203	 การวัดประเมินการเรียนการสอนและหลักสูตร

	 	 Learning Teaching and Curriculum Assessment	 	 2(1-2-3)

	 	     1.2) กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน  	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 20  หน่วยกิต
	 	 	 1.2.1) บังคับเรียน  		 	 	   	 	 8  หน่วยกิต
ชุดวิชา: วิชาชีพครูสำ�หรับศาสตร์สาขาหลักสูตรและการสอน
Module: Teaching Profession for Curriculum and Instruction	
1025102	 ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
	 	 Thai and English Language for Communication  	 	 2(1-2-3)
1025103	 จิตวิทยาและการจัดการชั้นเรียน
	 	 Psychology and Classroom Management	 	 	 2(1-2-3)
1025104	 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนรู้
	 	 Digital Technology for Learning Management	 	 	 2(1-2-3)
1025105	 การประกันคุณภาพการศึกษา
	 	 Educational Quality Assurance	 	 	 	 	 2(1-2-3)
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	      รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

	 4.1.3	แผน 1 แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทำ�วิทยานิพนธ์) 	 55  หน่วยกิต
	 	 (สำ�หรับผู้ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู)
	 	 1) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า	 	 	 	 	 43  หน่วยกิต
	 	     1.1) กลุ่มวิชาแกน	 	 	 	 	 	 15  หน่วยกิต 
ชุดวิชา: วิชาแกนที่เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
Module: Core Subjects for Instruments of Learning
1025101	 ปรัชญาการศึกษาและพื้นฐานการศึกษา 
	 	 Educational Philosophy and Educational Foundation 		 2(1-2-3)
1025204	 ระเบียบวิธีวิจัยทางหลักสูตรและการสอน	
	 	 Curriculum and Instructional Research Methodology  	 3(2-2-5)
1026201	 สัมมนาเพื่อการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้

	 	 Seminar for Curriculum and Instruction Development		 2(1-2-3)

ชุดวิชา: วิชาแกนที่เป็นแนวคิดหลักทางหลักสูตรและการสอน
Module: Core Subjects for the Main Concepts in Curriculum and Instruction 
1025201	 การพัฒนาหลักสูตรสำ�หรับการศึกษาในยุคศตวรรษที่ 21
	 	 Curriculum Development for 21st Century Education		 3(2-2-5)
1025202	 ศาสตร์การสอนและการเรียนรู้
	 	 Pedagogical Science and Learning  	 	 	 	 3(2-2-5)
1025203	 การวัดประเมินการเรียนการสอนและหลักสูตร

	 	 Learning Teaching and Curriculum Assessment	 	 2(1-2-3)

	 	     1.2) กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน  	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 20  หน่วยกิต
	 	 	 1.2.1) บังคับเรียน  		 	 	   	 	 8  หน่วยกิต
ชุดวิชา: วิชาชีพครูสำ�หรับศาสตร์สาขาหลักสูตรและการสอน
Module: Teaching Profession for Curriculum and Instruction	
1025102	 ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
	 	 Thai and English Language for Communication  	 	 2(1-2-3)
1025103	 จิตวิทยาและการจัดการชั้นเรียน
	 	 Psychology and Classroom Management	 	 	 2(1-2-3)
1025104	 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนรู้
	 	 Digital Technology for Learning Management	 	 	 2(1-2-3)
1025105	 การประกันคุณภาพการศึกษา
	 	 Educational Quality Assurance	 	 	 	 	 2(1-2-3)

รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

	 	 	 1.2.2) วิชาเฉพาะเอก   ไม่น้อยกว่า	 	 	 12  หน่วยกิต
ให้เลือกเรียนจากวิชาเอกต่อไปนี้เพียงวิชาเอกเดียว
	 	 	 (1) วิชาเอกหลักสูตร การสอน และการเรียนรู้ 
	 	 	     (1.1) บังคับเรียน		 	 	 	   	 9  หน่วยกิต
ชุดวิชา : นวัตกรรมหลักสูตร การสอน และการเรียนรู้	
Module: Innovation in Curriculum, Teaching and Learning
1025205	 นวัตกรรมหลักสูตร 
	 	 Curriculum Innovation  	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
1025206	 นวัตกรรมการสอน 
	 	 Pedagogy Innovation  	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
1025207	 ประเด็นและแนวโน้มทางหลักสูตร การสอน และการเรียนรู้ 
	 	 Issues and Trends in Curriculum Teaching and Learning 	 3(2-2-5) 

 	 	 	    (1.2) เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า 	  	 	 	  3  หน่วยกิต
เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้
1025210	 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูงของนักเรียน
	 	 Learning Management for Developing Higher	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Order Thinking of Students
1025211	 การจัดการเรียนรู้ออนไลน์สำ�หรับนักเรียน	
	 	 Online Learning Management for Students	 	 	 3(2-2-5)
1025212	 การสร้างสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อการจัดการเรียนรู้
	 	 Construction of Modern Technology Media	 	 	 3(2-2-5)
	 	 for Learning Management
1025213	 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาเฉพาะ
	 	 Development of Specific Subject Learning Management 	 3(2-2-5)
1025214	 การนิเทศภายในโรงเรียน
	 	 School Supervision  	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
1025215	 ภาวะผู้นำ�ทางการศึกษาในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง
	 	 Leadership in Education in Time of Changes 	 	 	 3(2-2-5)
1025216	 การฝึกปฏิบัติพัฒนาเครื่องมือวิจัยทางด้านหลักสูตร การสอน และการเรียนรู้
	 	 Practicum on Development of Research Tools 		 	 3(1-4-4)
	 	 for Curriculum Teaching and Learning
1025217	 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
	 	 Classroom Action Research for Learning Development 	 3(2-2-5)
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	     รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

	 	 	 (2) วิชาเอกการประถมศึกษา 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	     (2.1) บังคับเรียน		 	 	 	 	 9  หน่วยกิต
ชุดวิชา : นวัตกรรมหลักสูตรและการสอนระดับประถมศึกษา
Module: Curriculum and Teaching Innovation in Elementary Education
1025301	 นวัตกรรมหลักสูตรระดับประถมศึกษา
	 	 Curriculum Innovation in Elementary Education	 	 3(2-2-5)
1025302	 นวัตกรรมการสอนระดับประถมศึกษา
	 	 Pedagogy Innovation in Elementary Education		 	 3(2-2-5)
1025303	 ประเด็นและแนวโน้มทางการศึกษาระดับประถมศึกษา
	 	 Issues and Trends in Elementary Education	 	 	 3(2-2-5)

			       (2.2) เลือกเรียน 		 	         ไม่น้อยกว่า     3  หน่วยกิต
เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้
1025304	 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูงของนักเรียนระดับประถมศึกษา
	 	 Learning Management for Developing Higher Order	 	 3(2-2-5)
	 	 Thinking of Elementary School Students
1025305	 การจัดการเรียนรู้ออนไลน์สำ�หรับนักเรียนระดับประถมศึกษา		
	 	 Online Learning Management for Elementary Students	 3(2-2-5)
1025306	 การสร้างสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อการจัดการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา
	 	 Construction of Modern Technology Media	 	 	 3(2-2-5)
	 	 for Elementary Education Learning Management 	
1025307	 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาเฉพาะในระดับประถมศึกษา
	 	 Development of Specific Subject Learning Management	 3(2-2-5)
	 	 in Elementary Education
1025308	 การนิเทศภายในโรงเรียนประถมศึกษา
	 	 Supervision in Elementary School	 	 	 	 3(2-2-5)
1025309	 ภาวะผู้นำ�ทางการประถมศึกษาในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง
	 	 Leadership in Elementary Education in Time of Changes 	 3(2-2-5)
1025310	 การฝึกปฏิบัติพัฒนาเครื่องมือวิจัยในสาขาการประถมศึกษา
	 	 Practicum on Development of Research Tools 		 	 3(2-2-5)
	 	 for Elementary Education
1025311	 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ในสาขาการประถมศึกษา    
	 	 Classroom Action Research for Learning Development	 3(2-2-5)
	 	 in Elementary Education
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

	 	 	 (3) วิชาเอกการสอนภาษาไทย	 	 	 	 12 หน่วยกิต
 	 	 	      (3.1) บังคับเรียน	 	 	 	 	 9  หน่วยกิต
ชุดวิชา : นวัตกรรมหลักสูตรและการสอนภาษาไทย	
Module: Innovation in Thai Language Curriculum and Teaching
1025401	 นวัตกรรมหลักสูตรในสาขาการสอนภาษาไทย
	 	 Curriculum Innovation in Thai Language Teaching	 	 3(2-2-5)
1025402	 นวัตกรรมการสอนในสาขาการสอนภาษาไทย
	 	 Pedagogy Innovation in Thai Language Teaching	 	 3(2-2-5)
1025403	 ประเด็นและแนวโน้มทางการศึกษาในสาขาการสอนภาษาไทย
	 	 Issues and Trends in Thai Language Teaching 		 	 3(2-2-5)

 	 	 	      (3.2) เลือกเรียน		 	       ไม่น้อยกว่า       3  หน่วยกิต
เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้
1025404	 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูงในวิชาภาษาไทย
	 	 Learning Management for Developing Higher Order	 	 3(2-2-5)
	 	 Thinking in Thai Language Subject
1025405	 การจัดการเรียนรู้ออนไลน์ในวิชาภาษาไทย	 	
	 	 Online Learning Management in English Subject 	 	 3(2-2-5)
1025406	 การสร้างสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทย
	 	 Construction of Modern Technology Media	 	 	 3(2-2-5)
	 	 for Thai Language Learning Management
1025407	 การสอนภาษาไทยเฉพาะกิจ
	 	 Teaching Thai Language for Specific Purpose	 	 	 3(2-2-5)
1025408	 การนิเทศภายในโรงเรียนในวิชาภาษาไทย
	 	 Supervision in School in  Thai Language Subject 	 	 3(2-2-5)
1025409	 ภาวะผู้นำ�ทางการสอนภาษาไทยในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง
	 	 Leadership in Thai Language Teaching in Time of Changes 	3(2-2-5)
1025410	 การฝึกปฏิบัติพัฒนาเครื่องมือวิจัยในวิชาการสอนภาษาไทย
	 	 Practicum on Development of Research Tools		 	 3(2-2-5)
	 	 in Thai Language Teaching
1025411	 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ในวิชาภาษาไทย
	 	 Classroom Action Research for Learning Development	 3(2-2-5)
	 	 in Thai Language Teaching
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	     รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

	 	 	 (4) วิชาเอกการสอนภาษาอังกฤษ	 	 	 12 หน่วยกิต

	 	 	     (4.1) บังคับเรียน 	 	 	 	 	 9  หน่วยกิต
ชุดวิชา : นวัตกรรมหลักสูตรและการสอนภาษาอังกฤษ	
Module: Innovation in English Language Curriculum and Teaching
1025501	 นวัตกรรมหลักสูตรในสาขาการสอนภาษาอังกฤษ
	 	 Curriculum Innovation in English Language Teaching		 3(2-2-5)
1025502	 นวัตกรรมการสอนในสาขาการสอนภาษาอังกฤษ
	 	 Pedagogy Innovation in English Language Teaching	 	 3(2-2-5)
1025503	 ประเด็นและแนวโน้มทางการศึกษาในสาขาการสอนภาษาอังกฤษ
	 	 Issues and Trends in English Language Teaching 	 	 3(2-2-5)

	 	 	     (4.2) เลือกเรียน 		 	 	 ไม่น้อยกว่า 	   3  หน่วยกิต
เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้
1025504	 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูงในวิชาภาษาอังกฤษ
	 	 Learning Management for Developing Higher Order	 	 3(2-2-5)
	 	 Thinking in English Language Subject
1025505	 การจัดการเรียนรู้ออนไลน์ในวิชาภาษาอังกฤษ	
	 	 Online Learning Management in English Language Subject	 3(2-2-5)
1025506	 การสร้างสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาอังกฤษ
	 	 Construction of Modern Technology Media 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 for English Language Learning Management
1025507	 การสอนภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ
	 	 Teaching English Language for Specific Purpose	 	 3(2-2-5)
1025508	 การนิเทศภายในโรงเรียนในวิชาภาษาอังกฤษ
	 	 School Supervision in  Thai Language Subject 	 	 3(2-2-5)
1025509	 ภาวะผู้นำ�ทางการสอนภาษาอังกฤษในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง
	 	 Leadership in English Language Teaching 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 in Time of Changes
1025510	 การฝึกปฏิบัติพัฒนาเครื่องมือวิจัยในวิชาการสอนภาษาอังกฤษ
	 	 Practicum on Development of Research Tools 		 	 3(2-2-5)
	 	 in English Language Teaching
1025511	 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ในวิชาภาษาอังกฤษ
	 	 Classroom Action Research for Learning Development	 3(2-2-5)
	 	 in English Language Teaching
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

	 	 1.3) กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 		 	  	  8  หน่วยกิต
ชุดวิชา: การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู / Module: Teacher Professional Practice
1026101	 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 	 	 	 	 	
	 	 Practicum	 	 	 	 	 	 	 	 2(90)
1026102	 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ 1
	 	 Teaching Professional Practicum I	 	 	 	 3(240)
1026103	 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ 2
	 	 Teaching Professional Practicum II	 	 	 	 3(240)

	 	 2) วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 	 	 12  หน่วยกิต
1026702	 วิทยานิพนธ์
	 	 Thesis		 	 	 	 	     	 	 	 12(0-36-0)

	 	 3) รายวิชาเสริม
	 นักศึกษาที่สอบภาษาอังกฤษไม่ผ่านเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำ�หนดให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้
เพิ่มเติมโดยไม่นับหน่วยกิต
1555201	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 
	 	 English for Graduate Students	 	 	 	 	 2(1-2-3)
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	 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา มีเจตจำ�นง

มุ่งผลิตและพัฒนานักบริหารการศึกษา นักบริหารสถานศึกษา ตลอดจนผู้ที่ทำ�หน้าที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา 

จึงกำ�หนดปรัชญาไว้ว่า “รอบรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยายบรรณ สร้างองค์ความรู้ เป็นผู้บริหารทาง

การศึกษาที่มุ่งพัฒนาการศึกษาในท้องถิ่นและสังคมพหุวัฒนธรรมให้ทันต่อโลกแห่งการเปลี่ยนแปลง”

แผนการเรียน
ภาคปกติ
แผน ก2  (เรียนวันจันทร์ – วันศุกร์)

ภาคพิเศษ 
แผน ข (เรียนวันเสร์ - วันอาทิตย์)

อาจารย์ประจำ�หลักสูตร
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โครงสร้างหลักสูตร	 	
	 1. แผน 1	 	 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า 45  หน่วยกิต  
	 2. แผน 2	 	 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า 45  หน่วยกิต

จำ�นวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร		 	 	 	 	 45	 หน่วยกิต
	 1. หมวดวิชาสัมพันธ์	 	 	 	 	 	 	 6 	 หน่วยกิต

	 แผน 1 และแผน 2 ให้เรียนจำ�นวน 6 หน่วยกิต จากรายวิชาดังต่อไปนี้
1014203	 การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Curriculum and Learning Management	

1061104	 ปรัชญาการศึกษาเพื่อการบริหารการศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Educational Philosophy for Educational Administration	

	 2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน

	 สำ�หรับแผน 1  	 	 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 27	 หน่วยกิต

	 สำ�หรับแผน 2     	 	 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 33 	 หน่วยกิต  

	 บังคับเรียน  แผน ก 2 และแผน ข  	 	  	 	 	 21	 หน่วยกิต
	 จากรายวิชาต่อไปนี้ 	
1042602	 วิธีวิทยาการวิจัยทางการบริหารการศึกษา    	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Educational Administration Research Methodology	

1061407	 การบริหารสถานศึกษาและการพัฒนาวิชาชีพ	 	 	 3(2-2-5)

	 	 School Administration and Professional Development

1061408	 คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณสำ�หรับผู้บริหารการศึกษา	 3(2-2-5)

	 	 Ethics Virtues and Code of Ethics for Educational Administrators  		

1062408	 ภาวะผู้นำ�ทางวิชาการและเทคโนโลยีดิจิทัล	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Academic Leadership and Digital Technology

	 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา มีเจตจำ�นง

มุ่งผลิตและพัฒนานักบริหารการศึกษา นักบริหารสถานศึกษา ตลอดจนผู้ที่ทำ�หน้าที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา 

จึงกำ�หนดปรัชญาไว้ว่า “รอบรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยายบรรณ สร้างองค์ความรู้ เป็นผู้บริหารทาง

การศึกษาที่มุ่งพัฒนาการศึกษาในท้องถิ่นและสังคมพหุวัฒนธรรมให้ทันต่อโลกแห่งการเปลี่ยนแปลง”

แผนการเรียน
ภาคปกติ
แผน ก2  (เรียนวันจันทร์ – วันศุกร์)

ภาคพิเศษ 
แผน ข (เรียนวันเสร์ - วันอาทิตย์)

อาจารย์ประจำ�หลักสูตร
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร การบริหารการศึกษา

1062409	 การประกันคุณภาพการศึกษา	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Educational Quality Assurance	

1066407	 การบริหารกิจการนักเรียน	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Student Affairs Administration 	

1066804	 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพการบริหารการศึกษา	 	 	 	 3(135)

	 	 Practicum in Educational Administration

	 	 เลือกเรียน สำ�หรับแผน 1 ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต และ

สำ�หรับแผน 2  ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้
1065110	 บริบทและแนวโน้มทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21	 	 3(2-2-5)
	 	 Contexts and Trends Education in the 21St Century
1065111	 นโยบายและการวางแผนพัฒนาการศึกษา	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Policy and Planning for Education Development	
1065112	 การวิเคราะห์ระบบงานและพัฒนาองค์การ	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Systems Analysis and Organizational Development
1065215	 การบริหารทรัพยากรทางการศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Administration of Educational Resources
1065505	 การนิเทศการศึกษา		 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Educational Supervision
1066205	 การบริหารและการประเมินโครงการ	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Project Management and Evaluation
1066206	 กฎหมายการศึกษา	 	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Educational Laws
1066705	 นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา	 	 	 3(2-2-5) 
	 	 Innovation and Digital Technology for Education	
1066706	 การบริหารความขัดแย้ง	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Conflict Management
1066805	 สัมมนาการบริหารการศึกษา	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Seminar in Educational Administration
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร การบริหารการศึกษา

1062409	 การประกันคุณภาพการศึกษา	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Educational Quality Assurance	

1066407	 การบริหารกิจการนักเรียน	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Student Affairs Administration 	

1066804	 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพการบริหารการศึกษา	 	 	 	 3(135)

	 	 Practicum in Educational Administration

	 	 เลือกเรียน สำ�หรับแผน 1 ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต และ

สำ�หรับแผน 2  ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้
1065110	 บริบทและแนวโน้มทางการศึกษาในศตวรรษที่ 21	 	 3(2-2-5)
	 	 Contexts and Trends Education in the 21St Century
1065111	 นโยบายและการวางแผนพัฒนาการศึกษา	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Policy and Planning for Education Development	
1065112	 การวิเคราะห์ระบบงานและพัฒนาองค์การ	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Systems Analysis and Organizational Development
1065215	 การบริหารทรัพยากรทางการศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Administration of Educational Resources
1065505	 การนิเทศการศึกษา		 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Educational Supervision
1066205	 การบริหารและการประเมินโครงการ	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Project Management and Evaluation
1066206	 กฎหมายการศึกษา	 	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Educational Laws
1066705	 นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา	 	 	 3(2-2-5) 
	 	 Innovation and Digital Technology for Education	
1066706	 การบริหารความขัดแย้ง	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Conflict Management
1066805	 สัมมนาการบริหารการศึกษา	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Seminar in Educational Administration

รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร การบริหารการศึกษา

	 3. วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ
	  3.1)  สำ�หรับ แผน 1	 	 	 	 	 	 	 12	 หน่วยกิต
1006905	 วิทยานิพนธ์ 	 	 	 	 	 	 	 	 12(0-36-0)

	 	 Thesis

	 เงื่อนไข : แผน 1 กำ�หนดให้สอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย จนบรรลุผลลัพธ์ การเรียนรู้

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา ให้ดำ�เนินการโดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ที่มหาวิทยาลัย

แต่งตั้ง โดยเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้และผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ได้รับ

การตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยได้รับการเผยแพร่ในรูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์หรือ

ผลงานทางวิชาการอื่นซึ่งสามารถสืบค้นได้ตามที่สภามหาวิทยาลัยกำ�หนด

	  3.2)  สำ�หรับ แผน 2	 	 	 	 	 	 	 6	 หน่วยกิต
1006904	 การค้นคว้าอิสระ 	 	 	 	 	 	 	 6(0-18-0)

	 	 Independent Study

	 เงื่อนไข : แผน 2 กำ�หนดให้สอบผ่านการสอบประมวลความรู้ด้วยข้อเขียนและ/หรือปากเปล่า 

พร้อมทั้งเสนอรายงานการค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย จนบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สำ�หรับการสอบปากเปล่าให้ดำ�เนินการโดย

คณะกรรมการสอบที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งตามหลักเกณฑ์ที่สภามหาวิทยาลัยกำ�หนด และเป็นระบบ

เปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้

	 4. รายวิชาเสริม
	     รายวิชาเสริมเป็นการเรียนเพิ่มเติมโดยไม่นับหน่วยกิต มีจำ�นวน 2 วิชา สำ�หรับนักศึกษาที่

สอบภาษาอังกฤษไม่ผ่านเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยกำ�หนด ให้เรียนรายวิชา ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิต

ศึกษาเพิ่มเติมโดยไม่นับหน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้

1555102	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา				    3(2-2-5)

		  English for Graduate Students	

1045604	 สถิติเพื่อการวิจัยทางการบริหารการศึกษา				    3(2-2-5)

		  Statistics for Educational Administration Research
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	 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีศึกษา มุ่งผลิตบัณฑิตผู้ใฝ่วิชาการและการปฏิบัติด้าน

ดนตรีศึกษา เป็นผู้ถึงพร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรมนำ�เทคโนโลยี สร้างสรรค์วิชาการ จากวัฒนธรรมท้องถิ่น 

สู่สากล เพื่อสร้างบุคลากรที่ถึงพร้อมในการเป็นกำ�ลังสำ�คัญของสังคมโลกและยกระดับความรู้ ความสามารถทาง

ดนตรีอันเป็นประโยชน์ต่อวงวิชาการและวิชาชีพดนตรีต่อไป 

แผนการเรียน
ภาคพิเศษ  
แผน ก / แบบ ก 2

อาจารย์ประจำ�หลักสูตร
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โครงสร้างหลักสูตร
จำ�นวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 36	 หน่วยกิต
	 โครงสร้างหลักสูตรแบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องกับที่กำ�หนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของ

กระทรวงศึกษาธิการ ตามหลักสูตรแผน ก แบบ ก 2 ดังนี้ 

	 1  หมวดวิชาเฉพาะด้าน  ไม่น้อยกว่า		 	 	 	 24	 หน่วยกิต

	 	 1.1) บังคับเรียน	 	 	 	 	 	 18	 หน่วยกิต

	 	 1.2) เลือกเรียน  ไม่น้อยกว่า	 	 	 	 	 6 	 หน่วยกิต

	 2  วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 	 	 12	 หน่วยกิต

	 3  รายวิชาเสริม	  	 	 	 	 	 	 ไม่นับหน่วยกิต

	 	 3.1) วิชาเสริมพื้นฐานด้านดนตรี	 	 	 	 ไม่นับหน่วยกิต

	 	 3.2) วิชาเสริมพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร์	 ไม่นับหน่วยกิต



36

รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร วิชาดนตรีศึกษา

1.รายวิชา

	 1) หมวดวิชาเฉพาะด้าน  ไม่น้อยกว่า	 	 	 	 	 24	 หน่วยกิต

	 	 1.1) บังคับเรียน	 	 	 	 	 	 	 18	 หน่วยกิต

รหัสวิชา	 	 	 	 ชื่อวิชา		   	 	 	 	 น(ท-ป-อ)	
2071101	 จิตวิทยาดนตรีศึกษา	 	 	 	 	 	 	 3(3-0-6)
	 	 Psychology in Music Education  
2071102	 นวัตกรรมและเทคโนโลยีดนตรีศึกษา	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Innovation and Technology in Music Education
2071103	 วิธีวิทยาการวิจัยทางดนตรีศึกษา	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Research Methodology in Music Education
2071104	 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ทางดนตรี	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Curriculum and Music Learning Management
2071105	 สัมมนาดนตรีศึกษา	 	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Seminar in Music Education
2071106	 การวัดผลและประเมินผลทางดนตรีศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Learning Assessment in Music Education

	 	 1.2) เลือกเรียน  ไม่น้อยกว่า	 	 	 	 	  6 	 หน่วยกิต
2071201	 หลักการเขียนงานวิชาการดนตรี	 	 	 	 	 3(3-0-6)
	 	 Principles of Music Academic Writing
2071202	 วัฒนธรรมดนตรีกับการสืบทอดดนตรีท้องถิ่น	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Music Culture and Transmission of Traditional Music
2071203	 การสร้างสรรค์บทประพันธ์เพลงสำ�หรับดนตรีศึกษา		 	 3(2-2-5)
	 	 Composition for Music Education
2072201	 การสอนดนตรีปฏิบัติ	 	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Music Performance Pedagogy
2072202	 การปรับวงดนตรีสำ�หรับดนตรีศึกษา		 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Music Band Adjustment for Music Education
2072203	 ดนตรีแจ๊สศึกษา	 	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Jazz Study
2072204	 การศึกษาเฉพาะกรณีทางดนตรีศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Case Study in Music Education
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	 	      รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร วิชาดนตรีศึกษา

2 วิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า	 	 	  	 	 	 	 12	 หน่วยกิต
2072402	 วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 	 	 	 12(0-36-0)	 	 	

	 	 	 Thesis

3 รายวิชาเสริม	   	 	 	  	 	 	 	 	 ไม่นับหน่วยกิต
	 3.1)  วิชาเสริมพื้นฐานด้านดนตรี ไม่น้อยกว่า	 	 	 6 	 หน่วยกิต
	 	 นักศึกษาทุกคนจะต้องทดสอบความรู้ความสามารถด้านดนตรีศึกษา ผ่านเกณฑ์ที่หลักสูตร

กำ�หนด ผู้มีความรู้ความสามารถต่ำ�กว่าเกณฑ์ที่กำ�หนดจะต้องเรียนรายวิชาต่อไปนี้โดยไม่นับหน่วยกิต

รหัสวิชา	 	 	 	 ชื่อวิชา		   	 	 	 	 น(ท-ป-อ)

2071301	 ปรัชญา หลักการ และแนวคิดทางดนตรีศึกษา		 	 	 3(3-0-6)

	 	 Philosophy, Principles and Conception for Music Education

	 นักศึกษาที่สำ�เร็จการศึกษาปริญญาตรีด้านดนตรีไทย ให้เลือกเรียนรายวิชา 2071302 ประวัติ

และทฤษฎีดนตรีไทย ส่วนนักศึกษาที่สำ�เร็จการศึกษาปริญญาตรีด้านดนตรีสากล  ให้เลือกเรียนรายวิชา

2071303	 ประวัติและทฤษฎีดนตรีตะวันตก

2071302	 ประวัติและทฤษฎีดนตรีไทย	 	 	 	 	 	 3(3-0-6)

	 	 History and Theory of Thai Music

2071303	 ประวัติและทฤษฎีดนตรีตะวันตก	 	 	 	 	 3(3-0-6)

	 	 History and Theory of Western Music

	 กรณีที่นักศึกษาสำ�เร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาอื่นที่ไม่ใช่สาขาวิชาด้านดนตรี 

ให้เป็นไปตามดุลพินิจของคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร

	 3.2) วิชาเสริมพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร์	 	 6      หน่วยกิต
	 	 นักศึกษาทุกคนจะต้องทดสอบความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษและการใช้

คอมพิวเตอร์ผ่านเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลากำ�หนด ผู้มีความรู้ความสามารถต่ำ�กว่าเกณฑ์

ที่กำ�หนดจะต้องเรียนรายวิชาต่อไปนี้โดยไม่นับหน่วยกิต

1555101	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 English for Graduate Students

4125101	 คอมพิวเตอร์สำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Computer for Graduate Students
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	 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ จึงมีพันธกิจที่สำ�คัญในการพัฒนาทรัพยากร

บุคคลให้มีความสามารถในการพัฒนาตนเองและสังคมอย่างต่อเนื่อง สร้างองค์ความรู้ผ่านกระบวนการเรียนรู้และ

การวิจัยที่เชื่อมโยงและบูรณาการสู่การบริการวิชาการแก่สังคม พร้อมทั้งสร้างความพร้อมในการเป็นผู้พัฒนา

ธุรกิจท้องถิ่นภาคใต้ ที่สามารถบริหารองค์กรในสถานการณ์โลกที่ผันผวนและท้าทาย เพื่อให้สามารถแข่งขันได้

ทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับสากล

แผนการเรียน
แผน 1 แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทำ�วิทยานิพนธ์)	 ไม่น้อยกว่า	 36	 หน่วยกิต
แผน 2 แบบวิชาชีพ (ศึกษารายวิชาและการค้นคว้าอิสระ)	 ไม่น้อยกว่า	 36	 หน่วยกิต

อาจารย์ประจำ�หลักสูตร



39

โครงสร้างหลักสูตร
จำ�นวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 36	 หน่วยกิต
	 1. แผน 1 แบบวิชาการ (ศึกษารายวิชาและทำ�วิทยานิพนธ์)   ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต

	 2. แผน 2 แบบวิชาชีพ (ศึกษารายวิชาและการค้นคว้าอิสระ)  ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต

	 3. โครงสร้างหลักสูตร

       	 จัดโครงสร้างหลักสูตร ดังนี้
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร บริหารธุรกิจ

1.รายวิชา

	 แผน 1 แบบวิชาการ	 	 	          	 	 ไม่น้อยกว่า	 36	 หน่วยกิต
	 	 (ศึกษารายวิชาและ ทำ�วิทยานิพนธ์)

	 	 1) หมวดวิชาเฉพาะ 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 24	 หน่วยกิต

	 	 	 1.1)  กลุ่มวิชาบังคับ	 	 	 	 	 	 15	 หน่วยกิต
3691201	 การตลาดและการสร้างแบรนด์ด้วยปัญญาประดิษฐ์	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Marketing and Branding with Artificial Intelligence
3691202	 กฎหมายธุรกิจและการวางแผนภาษีอากร	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Business Law and Tax Planning
3691203	 ระเบียบวิธีวิจัยเพื่อการบริหารธุรกิจและสถิติสำ�หรับผู้บริหาร	 3(2-2-5)
	 	 ยุค ปัญญาประดิษฐ์ 
	 	 Research Methodology for Business Administration and 
	 	 Statistics for Executive in the Age of Artificial Intelligence
3691301	 การบริหารทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Strategic Human Resource Management
3691401	 การจัดการการเงินและการบัญชีสำ�หรับผู้บริหาร	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Financial Management and Accounting for Executives

	 	 1.2) กลุ่มวิชาเลือก		 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 6 	 หน่วยกิต
	 	 โดยเลือกเรียนจากกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งหรือสองกลุ่มรวมกัน ต่อไปนี้
	 	 	 1.2.1)  กลุ่มการบริหารธุรกิจ (Business Management)
3691204   	 การออกแบบโมเดลธุรกิจและการสร้างแผนธุรกิจให้ยั่งยืน	 	 3(2-2-5)
	 	 Business Model Design and Sustainable Business Plan Creation
3691205	 การบริหารโครงการและการบริหารความเสี่ยง	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Project Management and Risk Management
3691206	 การนำ�เสนอและการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Business Presentation and Negotiation
3691207  	 การวิเคราะห์ทางเศรษฐศาสตร์เพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ	 	 3(2-2-5) 
	 	 Economic Analysis for Business Decision
3691208	 กฎหมายว่าด้วยบรรษัทภิบาลและจริยธรรมธุรกิจ	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Law on Corporate Governance and Business Ethics
3691209	 ประเด็นสำ�คัญในการดำ�เนินธุรกิจอย่างยั่งยืน		 	 	 3(2-2-5)
	 	 ในยุคการเปลี่ยนแปลงที่พลิกผัน
	 	 Critical Issues in Sustainable Business Operations in Disruptive Era
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร บริหารธุรกิจ

1.รายวิชา

	 แผน 1 แบบวิชาการ	 	 	          	 	 ไม่น้อยกว่า	 36	 หน่วยกิต
	 	 (ศึกษารายวิชาและ ทำ�วิทยานิพนธ์)

	 	 1) หมวดวิชาเฉพาะ 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 24	 หน่วยกิต

	 	 	 1.1)  กลุ่มวิชาบังคับ	 	 	 	 	 	 15	 หน่วยกิต
3691201	 การตลาดและการสร้างแบรนด์ด้วยปัญญาประดิษฐ์	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Marketing and Branding with Artificial Intelligence
3691202	 กฎหมายธุรกิจและการวางแผนภาษีอากร	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Business Law and Tax Planning
3691203	 ระเบียบวิธีวิจัยเพื่อการบริหารธุรกิจและสถิติสำ�หรับผู้บริหาร	 3(2-2-5)
	 	 ยุค ปัญญาประดิษฐ์ 
	 	 Research Methodology for Business Administration and 
	 	 Statistics for Executive in the Age of Artificial Intelligence
3691301	 การบริหารทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Strategic Human Resource Management
3691401	 การจัดการการเงินและการบัญชีสำ�หรับผู้บริหาร	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Financial Management and Accounting for Executives

	 	 1.2) กลุ่มวิชาเลือก		 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 6 	 หน่วยกิต
	 	 โดยเลือกเรียนจากกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งหรือสองกลุ่มรวมกัน ต่อไปนี้
	 	 	 1.2.1)  กลุ่มการบริหารธุรกิจ (Business Management)
3691204   	 การออกแบบโมเดลธุรกิจและการสร้างแผนธุรกิจให้ยั่งยืน	 	 3(2-2-5)
	 	 Business Model Design and Sustainable Business Plan Creation
3691205	 การบริหารโครงการและการบริหารความเสี่ยง	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Project Management and Risk Management
3691206	 การนำ�เสนอและการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Business Presentation and Negotiation
3691207  	 การวิเคราะห์ทางเศรษฐศาสตร์เพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ	 	 3(2-2-5) 
	 	 Economic Analysis for Business Decision
3691208	 กฎหมายว่าด้วยบรรษัทภิบาลและจริยธรรมธุรกิจ	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Law on Corporate Governance and Business Ethics
3691209	 ประเด็นสำ�คัญในการดำ�เนินธุรกิจอย่างยั่งยืน		 	 	 3(2-2-5)
	 	 ในยุคการเปลี่ยนแปลงที่พลิกผัน
	 	 Critical Issues in Sustainable Business Operations in Disruptive Era

	 	      	    รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร บริหารธุรกิจ

	 	 	 1.2.2) กลุ่มการบริหารทรัพยากรมนุษย์ (Human Resource Management)

3691302    	 การวิเคราะห์ข้อมูลบุคลากรและการทำ�งานแบบอไจล	์ 	 	 3(2-2-5)

	 	 People Analytics and Agile Way of Working

3691303   	 ภาวะผู้นำ�และความท้าทาย	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 The Leadership and Challenges

3691304   	 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และการบริหารคนเก่ง 	 	 	 3(2-2-5)

         	 	 Human Resource Development and Talent Management	

3691305   	 การพัฒนาองค์กรและการบริหารการเปลี่ยนแปลง	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Organizational Development and Change Management

3691306   	 กฎหมายแรงงานและจริยธรรมการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)

	 	 Labor Law and HR Ethics in the Digital Age

3691307   	 ประเด็นสำ�คัญในการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคการเปล่ียนแปลงท่ีพลิกผัน	 3(2-2-5)

	 	 Critical Issues in Human Resource Management in Disruptive Era

	 	 	 1.2.3)  กลุ่มการบัญชีและการเงิน (Accounting and Financing)

3691402    	 การบริหารความเสี่ยงทางการเงินและการควบคุมภายในยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)

	 	 Financial Risk Management and Internal Control in the Digital Era

3691403   	 การวางระบบสารสนเทศบัญชีและเทคโนโลยีการเงิน	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Accounting Information Systems and Financial Technology

3691404   	 เทคโนโลยีเพื่อการจัดการต้นทุนเชิงกลยุทธ์	 	 	 	 3(2-2-5)

            	 Technology for Strategic Cost Management	

3691405   	 การวิเคราะห์และประเมินมูลค่าธุรกิจเพื่อการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์	 3(2-2-5)

	 	 Business Valuation and Analysis for Strategic Decision Making

3691406   	 กฎหมาย นโยบาย และการกำ�กับดูแลเทคโนโลยีทางการเงิน	 	 3(2-2-5)

	 	 FinTech Law, Policy, and Regulation

3691407   	 ประเด็นสำ�คัญด้านการบัญชีและการเงินในยุคการเปล่ียนแปลงท่ีพลิกผัน	3(2-2-5)

	 	 Critical Issues in Accounting and Financing in Disruptive Era
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร บริหารธุรกิจ

	 	 	 1.2.2) กลุ่มการท่องเท่ียวและโรงแรม (Tourism and Hotel)

3691501   	 การวางแผนและพัฒนาการท่องเที่ยวและการโรงแรมอย่างยั่งยืน    	 3(2-2-5)

	 	 Planning and Development for Sustainable Tourism and Hotel

3691502  	 การบริหารเชิงกลยุทธ์สำ�หรับธุรกิจการท่องเที่ยวและโรงแรม    	 3(2-2-5)

	 	 Strategies Management for Tourism and Hotel Business	

3691503   	 นวัตกรรมการท่องเที่ยวและโรงแรม	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Tourism and Hotel Innovation

3691504	 การตลาดและพฤติกรรมผู้บริโภคในอุตสาหกรรมการบริการ		 3(2-2-5)

	 	 Service Marketing and Consumer Behavior in Hospitality Industry

3691505	 กฎหมายและนโยบายเพ่ือการท่องเท่ียวอย่างย่ังยืนและเศรษฐกิจสีน้ำ�เงิน	 3(2-2-5)

	 	 Law and Policy for Sustainable Tourism and the Blue Economy

3691506	 ประเด็นสำ�คัญด้านการท่องเท่ียวและโรงแรมในยุคการเปล่ียนแปลงท่ีพลิกผัน  3(2-2-5)

	 	 Critical Issues in Tourism and Hotel in Disruptive Era

2. วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 	 	 	 	 12	 หน่วยกิต
3691601	 วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 	 	 	 12(0-36-0)

	 	 Thesis

3. วิชาเสริมพื้นฐาน 	   	 	 	 	 	 	 	 9	 หน่วยกิต
	 3.1) วิชาเสริมพื้นฐานด้านการบริหารธุรกิจ	 	 6	 หน่วยกิต 

	 นักศึกษาทุกคนเรียนรายวิชาต่อไปนี้โดยไม่นับหน่วยกิต

3691101    	 ระเบียบวิธีวิจัยและสถิติในการบริหารธุรกิจ	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Research Methodology and Basic Statistics in Business Administration

3691102    	 หลักการจัดการธุรกิจยุคใหม่	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Foundations of Modern Business Management

	 3.2) วิชาเสริมพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ	 	 	 3	 หน่วยกิต

	 นักศึกษาท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามท่ีมหาวิทยาลัยกำ�หนด

ให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้โดยไม่นับหน่วยกิต 

1555101 	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 English for Graduate Students



43

รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร บริหารธุรกิจ

	 	 	 1.2.2) กลุ่มการท่องเท่ียวและโรงแรม (Tourism and Hotel)

3691501   	 การวางแผนและพัฒนาการท่องเที่ยวและการโรงแรมอย่างยั่งยืน    	 3(2-2-5)

	 	 Planning and Development for Sustainable Tourism and Hotel

3691502  	 การบริหารเชิงกลยุทธ์สำ�หรับธุรกิจการท่องเที่ยวและโรงแรม    	 3(2-2-5)

	 	 Strategies Management for Tourism and Hotel Business	

3691503   	 นวัตกรรมการท่องเที่ยวและโรงแรม	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Tourism and Hotel Innovation

3691504	 การตลาดและพฤติกรรมผู้บริโภคในอุตสาหกรรมการบริการ		 3(2-2-5)

	 	 Service Marketing and Consumer Behavior in Hospitality Industry

3691505	 กฎหมายและนโยบายเพ่ือการท่องเท่ียวอย่างย่ังยืนและเศรษฐกิจสีน้ำ�เงิน	 3(2-2-5)

	 	 Law and Policy for Sustainable Tourism and the Blue Economy

3691506	 ประเด็นสำ�คัญด้านการท่องเท่ียวและโรงแรมในยุคการเปล่ียนแปลงท่ีพลิกผัน  3(2-2-5)

	 	 Critical Issues in Tourism and Hotel in Disruptive Era

2. วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 	 	 	 	 12	 หน่วยกิต
3691601	 วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 	 	 	 12(0-36-0)

	 	 Thesis

3. วิชาเสริมพื้นฐาน 	   	 	 	 	 	 	 	 9	 หน่วยกิต
	 3.1) วิชาเสริมพื้นฐานด้านการบริหารธุรกิจ	 	 6	 หน่วยกิต 

	 นักศึกษาทุกคนเรียนรายวิชาต่อไปนี้โดยไม่นับหน่วยกิต

3691101    	 ระเบียบวิธีวิจัยและสถิติในการบริหารธุรกิจ	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Research Methodology and Basic Statistics in Business Administration

3691102    	 หลักการจัดการธุรกิจยุคใหม่	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Foundations of Modern Business Management

	 3.2) วิชาเสริมพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ	 	 	 3	 หน่วยกิต

	 นักศึกษาท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามท่ีมหาวิทยาลัยกำ�หนด

ให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้โดยไม่นับหน่วยกิต 

1555101 	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 English for Graduate Students

	 	            รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร บริหารธุรกิจ

	 แผน 2 แบบวิชาชีพ	 	 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 36	 หน่วยกิต
	 (ศึกษารายวิชาและการค้นคว้าอิสระ)

	 	 1) หมวดวิชาเฉพาะ 		 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	  30	 หน่วยกิต	 	
	 	 	 1.1)  กลุ่มวิชาบังคับ		 	 	 	 	 15	 หน่วยกิต
3691201	 การตลาดและการสร้างแบรนด์ด้วยปัญญาประดิษฐ์	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Marketing and Branding with Artificial Intelligence

3691202	 กฎหมายธุรกิจและการวางแผนภาษีอากร	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Business Law and Tax Planning

3691203	 ระเบียบวิธีวิจัยเพื่อการบริหารธุรกิจและสถิติสำ�หรับผู้บริหารยุค	 3(2-2-5)

	 	 ปัญญาประดิษฐ์ 

	 	 Research Methodology for Business Administration and 

	 	 Statistics for Executive in the Age of Artificial Intelligence

3691301	 การบริหารทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Strategic Human Resource Management

3691401	 การจัดการการเงินและการบัญชีสำ�หรับผู้บริหาร	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Financial Management and Accounting for Executives

	 	 	 1.2)  กลุ่มวิชาเลือก	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 15	 หน่วยกิต 
	 	 	           โดยเลือกเรียนจากกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงหรือสองกลุ่มรวมกันต่อไปน้ี
	 	 	            1.2.1)  กลุ่มการบริหารธุรกิจ (Business Management)

3691204   	 การออกแบบโมเดลธุรกิจและการสร้างแผนธุรกิจให้ยั่งยืน	 	 3(2-2-5)

	 	 Business Model Design and Sustainable Business Plan Creation

3691205	 การบริหารโครงการและการบริหารความเสี่ยง	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Project Management and Risk Management

3691206	 การนำ�เสนอและการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Business Presentation and Negotiation

3691207  	 การวิเคราะห์ทางเศรษฐศาสตร์เพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ	 	 3(2-2-5) 

	 	 Economic Analysis for Business Decision

3691208	 กฎหมายว่าด้วยบรรษัทภิบาลและจริยธรรมธุรกิจ	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Law on Corporate Governance and Business Ethics

3691209	 ประเด็นสำ�คัญในการดำ�เนินธุรกิจอย่างย่ังยืนในยุคการเปล่ียนแปลงท่ีพลิกผัน	3(2-2-5)

	 	 Critical Issues in Sustainable Business Operations in Disruptive Era
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร บริหารธุรกิจ

				    1.2.2) กลุ่มการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
	 	 	 	 	 (Human Resource Management)

3691302    	 การวิเคราะห์ข้อมูลบุคลากรและการทำ�งานแบบอไจล	์ 	 	 3(2-2-5)

	 	 People Analytics and Agile Way of Working

3691303   	 ภาวะผู้นำ�และความท้าทาย	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 The Leadership and Challenges

3691304   	 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และการบริหารคนเก่ง 	 	 	 3(2-2-5)

         	 	 Human  Resource Development and Talent Management	

3691306   	 กฎหมายแรงงานและจริยธรรมการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)

	 	 Labor Law and HR Ethics in the Digital Age

3691307   	 ประเด็นสำ�คัญในการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคการเปล่ียนแปลงท่ีพลิกผัน	 3(2-2-5)

	 	 Critical Issues in Human Resource Management in Disruptive Era

				    1.2.3)  กลุ่มการบัญชีและการเงิน (Accounting and Financing)

3691402    	 การบริหารความเสี่ยงทางการเงินและการควบคุมภายในยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)

	 	 Financial Risk Management and Internal Control in the Digital Era

3691403   	 การวางระบบสารสนเทศบัญชีและเทคโนโลยีการเงิน	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Accounting Information Systems and Financial Technology

3691404   	 เทคโนโลยีเพื่อการจัดการต้นทุนเชิงกลยุทธ์	 	 	 	 3(2-2-5)

            	 Technology for Strategic Cost Management	

3691405   	 การวิเคราะห์และประเมินมูลค่าธุรกิจเพื่อการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์	 3(2-2-5)

	 	 Business Valuation and Analysis for Strategic Decision Making

3691406   	 กฎหมาย นโยบาย และการกำ�กับดูแลเทคโนโลยีทางการเงิน	 	 3(2-2-5)

	 	 FinTech Law, Policy, and Regulation

3691407   	 ประเด็นสำ�คัญด้านการบัญชีและการเงินในยุคการเปล่ียนแปลงท่ีพลิกผัน	 3(2-2-5)

	 	 Critical Issues in Accounting and Financing in Disruptive Era

				    1.2.4) กลุ่มการท่องเท่ียวและโรงแรม (Tourism and Hotel)

3691501   	 การวางแผนและพัฒนาการท่องเที่ยวและการโรงแรมอย่างยั่งยืน    	 3(2-2-5)

	 	 Planning and Development for Sustainable Tourism and Hotel

3691502  	 การบริหารเชิงกลยุทธ์สำ�หรับธุรกิจการท่องเที่ยวและโรงแรม    	 3(2-2-5)

	 	 Strategies Management for Tourism and Hotel Business
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร บริหารธุรกิจ

				    1.2.2) กลุ่มการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
	 	 	 	 	 (Human Resource Management)

3691302    	 การวิเคราะห์ข้อมูลบุคลากรและการทำ�งานแบบอไจล	์ 	 	 3(2-2-5)

	 	 People Analytics and Agile Way of Working

3691303   	 ภาวะผู้นำ�และความท้าทาย	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 The Leadership and Challenges

3691304   	 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และการบริหารคนเก่ง 	 	 	 3(2-2-5)

         	 	 Human  Resource Development and Talent Management	

3691306   	 กฎหมายแรงงานและจริยธรรมการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)

	 	 Labor Law and HR Ethics in the Digital Age

3691307   	 ประเด็นสำ�คัญในการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคการเปล่ียนแปลงท่ีพลิกผัน	 3(2-2-5)

	 	 Critical Issues in Human Resource Management in Disruptive Era

				    1.2.3)  กลุ่มการบัญชีและการเงิน (Accounting and Financing)

3691402    	 การบริหารความเสี่ยงทางการเงินและการควบคุมภายในยุคดิจิทัล	 3(2-2-5)

	 	 Financial Risk Management and Internal Control in the Digital Era

3691403   	 การวางระบบสารสนเทศบัญชีและเทคโนโลยีการเงิน	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Accounting Information Systems and Financial Technology

3691404   	 เทคโนโลยีเพื่อการจัดการต้นทุนเชิงกลยุทธ์	 	 	 	 3(2-2-5)

            	 Technology for Strategic Cost Management	

3691405   	 การวิเคราะห์และประเมินมูลค่าธุรกิจเพื่อการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์	 3(2-2-5)

	 	 Business Valuation and Analysis for Strategic Decision Making

3691406   	 กฎหมาย นโยบาย และการกำ�กับดูแลเทคโนโลยีทางการเงิน	 	 3(2-2-5)

	 	 FinTech Law, Policy, and Regulation

3691407   	 ประเด็นสำ�คัญด้านการบัญชีและการเงินในยุคการเปล่ียนแปลงท่ีพลิกผัน	 3(2-2-5)

	 	 Critical Issues in Accounting and Financing in Disruptive Era

				    1.2.4) กลุ่มการท่องเท่ียวและโรงแรม (Tourism and Hotel)

3691501   	 การวางแผนและพัฒนาการท่องเที่ยวและการโรงแรมอย่างยั่งยืน    	 3(2-2-5)

	 	 Planning and Development for Sustainable Tourism and Hotel

3691502  	 การบริหารเชิงกลยุทธ์สำ�หรับธุรกิจการท่องเที่ยวและโรงแรม    	 3(2-2-5)

	 	 Strategies Management for Tourism and Hotel Business

	 	            รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร บริหารธุรกิจ

3691503   	 นวัตกรรมการท่องเที่ยวและโรงแรม	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Tourism and Hotel Innovation

3691504	 การตลาดและพฤติกรรมผู้บริโภคในอุตสาหกรรมการบริการ		 3(2-2-5)

	 	 Service Marketing and Consumer Behavior in Hospitality Industry

3691505	 กฎหมายและนโยบายเพ่ือการท่องเท่ียวอย่างย่ังยืนและเศรษฐกิจสีน้ำ�เงิน	 3(2-2-5)

	 	 Law and Policy for Sustainable Tourism and the Blue Economy

3691506	 ประเด็นสำ�คัญด้านการท่องเท่ียวและโรงแรมในยุคการเปล่ียนแปลงท่ีพลิกผัน  	 3(2-2-5)

	 	 Critical Issues in Tourism and Hotel in Disruptive Era

	 	 2)  การค้นคว้าอิสระ  	 	 	 	     	 	 6	 หน่วยกิต
3692601	 การค้นคว้าอิสระ 	 	 	 	 	 	 	 6(0-18-0)

	 	 Independent Study

	 	 3) วิชาเสริมพื้นฐาน 	   	 	 	 	 	 9	 หน่วยกิต
	 	 	 3.1) วิชาเสริมพื้นฐานด้านการบริหารธุรกิจ   	   	 6	 หน่วยกิต 

	 	 	        นักศึกษาทุกคนเรียนรายวิชาต่อไปนี้โดยไม่นับหน่วยกิต

3691101    	 ระเบียบวิธีวิจัยและสถิติในการบริหารธุรกิจ	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Research Methodology and Basic Statistics in Business Administration

3691102    	 หลักการจัดการธุรกิจยุคใหม่	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Foundations of Modern Business Management

	 	 	 3.2) วิชาเสริมพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ 	 	 	 3	 หน่วยกิต

	 	 	 	 นักศึกษาท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามท่ี

มหาวิทยาลัยกำ�หนดให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้โดยไม่นับหน่วยกิต 

1555101 	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 English for Graduate Students
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	 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสาธารณะและการจัดการท้องถิ่นจึงมุ่งเน้น

สร้างมหาบัณฑิตให้เป็นผู้มีความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหาพ้ืนท่ีท้องถ่ินท่ีมีความซับซ้อน และสามารถเสนอแนวทาง

ในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบตามหลักวิชาการได้ ภายใต้การพัฒนาหลักสูตรท่ีสอดรับกับปรัชญาของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสงขลาซ่ึงเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินในบริบทพ้ืนท่ีของภาคใต้ อันเป็นพ้ืนท่ีท่ีมีความหลากหลาย

และความซับซ้อนทั้งการเมือง สังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม ดังนั้น ผู้ที่ได้เข้ามาศึกษาในหลักสูตรจะเป็นบุคลากร

ของรัฐที่มีความสามารถในการคิดเชิงระบบการวิเคราะห์ วางแผน บริหาร และการจัดการนโยบายสาธารณะ โดยมี

ความเข้าใจในบริบทของชุมชน การวิเคราะห์ สังเคราะห์ปัญหาได้

แผนการเรียน
แผน 1 แบบวิชาการ								        36	 หน่วยกิต
(ทำ�วิทยานิพนธ์อย่างเดียว 36 หน่วยกิต) 

แผน 1 แบบวิชาการ	 	 	 	 	 	 	 	 36	 หน่วยกิต
(ศึกษารายวิชา18 หน่วยกิต และทำ�วิทยานิพนธ์18 หน่วยกิต)

แผน 2 แบบวิชาชีพ		 	 	 	 	 	 	 	 36	 หน่วยกิต
(ศึกษารายวิชา 30 หน่วยกิต และค้นคว้าอิสระ 6 หน่วยกิต)

อาจารย์ประจำ�หลักสูตร
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โครงสร้างหลักสูตร
จำ�นวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร	 	 	     ไม่น้อยกว่า	 36	 หน่วยกิต
	 1. แผน 1 แบบวิชาการ	 	 	 	 	 	 	 	 36	 หน่วยกิต 
	 (ทำ�วิทยานิพนธ์อย่างเดียว 36 หน่วยกิต)
	 2. แผน 1 แบบวิชาการ	 	 	 	 	 	 	 	 36	 หน่วยกิต
	 (ศึกษารายวิชา18 หน่วยกิต และทำ�วิทยานิพนธ์18 หน่วยกิต) 
	 3. แผน 2 แบบวิชาชีพ	 	 	 	 	 	 	 	 36	 หน่วยกิต
	 (ศึกษารายวิชา 30 หน่วยกิต และค้นคว้าอิสระ 6 หน่วยกิต)
	 4. โครงสร้างหลักสูตร 

   จัดโครงสร้างหลักสูตร ดังนี้
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร นโยบายสาธารณะและการจัดการท้องถิ่น

1.รายวิชา
	 แผน 1 แบบวิชาการ	 	 	          	 	 ไม่น้อยกว่า	 36	 หน่วยกิต
	 	 (ทำ�วิทยานิพนธ์อย่างเดียว)

	 	 1) วิทยานิพนธ์  	 	 	 	 	 	 	 36	 หน่วยกิต
2612404	 วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 	 	 	 36(0-108-0)

	 	 Thesis

	 	 2) วิชาเสริม	 	 	 	 	 	 	 	 6	 หน่วยกิต
	 	       2.1) วิชาเสริมพื้นฐานด้านการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการวิจัย	 3	 หน่วยกิต

	 	 	   นักศึกษาทุกคนจะต้องเรียนรายวิชาต่อไปนี้ โดยไม่นับหน่วยกิต

2611301	 วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ	 	 3(2-2-5)

	 	 Quantitative and Qualitative Data Analysis Methods

	 	       2.2) วิชาเสริมพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ	 	 	 3	 หน่วยกิต

	 	 	    นักศึกษาที่ไม่ผ่านเกณฑ์ทดสอบความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ

ตามที่มหาวิทยาลัยกำ�หนด ให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้ โดยไม่นับหน่วยกิต

1555101	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 English for Graduate Students

	 แผน 1 แบบวิชาการ	 	 	 	 	 	 	 36	 หน่วยกิต
	 (ศึกษารายวิชา 18 หน่วยกิต และทำ�วิทยานิพนธ์ 18 หน่วยกิต)

	 	 1) หมวดวิชาเฉพาะ	 	 	 	 	 	 	 18	 หน่วยกิต

	 	      1.1) กลุ่มวิชาพื้นฐาน	 	 	 	 	 	 12	 หน่วยกิต

2611102	 ขอบข่ายทางรัฐประศาสนศาสตร์	 	 	 	 	 3(3-0-6)

	 	 Scope of Public Administration	 	

2611103	 การจัดการท้องถิ่น	 	 	 	 	 	 	 3(3-0-6)

	 	 Local Government Management

2611201	 หลักนโยบายสาธารณะเพื่อการจัดการท้องถิ่น	 	 	 3(3-0-6)

	 	 Principles of Public Policy for Local Government Management	 	

2611302	 ระเบียบวิธีวิจัยทางนโยบายสาธารณะและการจัดการท้องถิ่น		 3(2-2-5)

	 	 Research Methodology in Public Policy and Local Government Management
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร นโยบายสาธารณะและการจัดการท้องถิ่น		

	 	      1.2) กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 12	 หน่วยกิต

	 	 	   1.2.1) วิชาเอกบังคับ	 	 	 	 	 6	 หน่วยกิต

2611104	 การบริหารการคลังท้องถิ่นและงบประมาณ	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Local Fiscal Administration and Budgeting

2611202	 ธรรมาภิบาลและการจัดการเชิงบูรณาการ	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 สำ�หรับนโยบายสาธารณะและการจัดการท้องถิ่น

	 	 Good Governance and Integrated Management

	 	 for Public Policy and Local Government Management

	 	 2) วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 18	 หน่วยกิต
2612403	 วิทยานิพนธ์	 	 	 	 	 	 	 	 18(0-54-0)

	 	 Thesis	

	 	 3) วิชาเสริม	 	 	 	 	 	 	 	 6	 หน่วยกิต
	 	 	 3.1) วิชาเสริมพื้นฐานด้านการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการวิจัย	 3	 หน่วยกิต

	 	 	           นักศึกษาทุกคนจะต้องเรียนรายวิชาต่อไปนี้ โดยไม่นับหน่วยกิต

2611301	 วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ	 	 3(2-2-5)

	 	 Quantitative and Qualitative Data Analysis Methods	 	

	 	 	 3.2) วิชาเสริมพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ	 	 	 3	 หน่วยกิต

	 	 	           นักศึกษาที่ไม่ผ่านเกณฑ์ทดสอบความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ

ตามที่มหาวิทยาลัยกำ�หนด ให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้ โดยไม่นับหน่วยกิต

1555101	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 English for Graduate Students
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร นโยบายสาธารณะและการจัดการท้องถิ่น

	 	 แผน 2 แบบวิชาชีพ		 	 	 	 	 	 36	 หน่วยกิต
		  (ศึกษารายวิชา 30 หน่วยกิต และค้นคว้าอิสระ 6 หน่วยกิต)

	 	 1) หมวดวิชาเฉพาะ	 	 	 	 	 	 30	 หน่วยกิต
	 	      1.1) กลุ่มวิชาพื้นฐาน	 	 	 	 	 	 12	 หน่วยกิต
2611102	 ขอบข่ายทางรัฐประศาสนศาสตร์	 	 	 	 	 3(3-0-6)
	 	 Scope of Public Administration
2611103	 การจัดการท้องถิ่น	 	 	 	 	 	 	 3(3-0-6)
	 	 Local Government Management
2611201	 หลักนโยบายสาธารณะเพื่อการจัดการท้องถิ่น	 	 	 3(3-0-6)
	 	 Principles of Public Policy for Local Government Management	 	
2611302	 ระเบียบวิธีวิจัยทางนโยบายสาธารณะและการจัดการท้องถิ่น		 3(2-2-5)
	 	 Research Methodology in Public Policy and Local Government Management

	 	      1.2) กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 18	 หน่วยกิต
	 	 	    1.2.1) วิชาเอกบังคับ	 	 	 	 	 6	 หน่วยกิต
2611104	 การบริหารการคลังท้องถิ่นและงบประมาณ	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Local Fiscal Administration and Budgeting
2611202	 ธรรมาภิบาลและการจัดการเชิงบูรณาการสำ�หรับ	 	 	 3(2-2-5)
	 	 นโยบายสาธารณะและการจัดการท้องถิ่น
	 	 Good Governance and Integrated Management for Public Policy
	 	 and Local Government Management

	 	 	    1.2.2) วิชาเอกเลือก 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 12	 หน่วยกิต

	 	 	 	     ให้เลือกเรียนรายวิชาดังต่อไปนี้
2612101	 การจัดบริการสาธารณะสมัยใหม่	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 New Public Service
2612102	 การจัดการและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ท้องถิ่น	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Local Human Resource Management and Development
2612103	 การจัดการความเสี่ยงและวิกฤติในองค์การ	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Risk and Crisis Management in Organizations	 	
2612104	 การระดมทุนและการจัดการแผนการเงิน	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Fundraising and Financial Plan Management
2612105	 การจัดการตลาดในภาครัฐ	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)
	 	 Marketing Management in Public Sector
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร นโยบายสาธารณะและการจัดการท้องถิ่น	

2612106	 การเป็นพลเมืองดิจิทัล	 	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Digital Citizenship

2612201	 การวิเคราะห์นโยบายสาธารณะเพื่อการจัดการท้องถิ่น	 	 3(2-2-5)

	 	 Public Policy Analysis for Local Government Management

2612202	 การนำ�นโยบายไปปฏิบัติและการประเมินผลในระดับท้องถิ่น	 	 3(2-2-5)

	 	 Policy Implementation and Evaluation for Local Sector	 	

2612203	 การจัดการเชิงกลยุทธ์กับนโยบายระดับท้องถิ่น	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Strategic Management and Policy in the Local Level	 	

2612401	 สัมมนาทางนโยบายสาธารณะและการจัดการท้องถิ่น		 	 3(2-2-5)

	 	 Seminar in Public Policy and Local Government Management

	 	 2) การค้นคว้าอิสระ	 	 	 	 	 	 6	 หน่วยกิต
2612402	 การค้นคว้าอิสระ

Independent Study		 6(0-18-0)

	 	 3) วิชาเสริม	 	 	 	 	 	 	 	 6	 หน่วยกิต
	 	     3.1) วิชาเสริมพื้นฐานด้านการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการวิจัย	 3	 หน่วยกิต

	 	 	 นักศึกษาทุกคนจะต้องเรียนรายวิชาต่อไปนี้ โดยไม่นับหน่วยกิต

2611301	 วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ	 	 3(2-2-5)

Quantitative and Qualitative Data Analysis Methods

	 	 3.2) วิชาเสริมพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ	 	 	 	 3	 หน่วยกิต

	 	          นักศึกษาที่ไม่ผ่านเกณฑ์ทดสอบความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ

ตามที่มหาวิทยาลัยกำ�หนด ให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้ โดยไม่นับหน่วยกิต

1555101	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 English for Graduate Students
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	 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมภาครัฐมีวัตถุประสงค์หลักในการผลิต

มหาบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติเป็นนักนวัตกรและเป็นผู้บริหารนวัตกรรมภาครัฐในเชิงพ้ืนท่ีแบบองค์รวม โดยจะต้องมีคุณสมบัติ

ในด้านต่าง ๆ ดังต่อไปน้ี

	 1. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ในการพัฒนาและจัดการนวัตกรรมภาครัฐได้

	 2. สามารถประเมินจุดอ่อน จุดแข็ง โอกาสและข้อจำ�กัดในการพัฒนาและการจัดการนวัตกรรมภายใต้ระบบ

	 การเมืองการบริหารภาครัฐและสภาพพ้ืนท่ีได้อย่างเหมาะสม

	 3. มีทักษะการพัฒนานวัตกรรม และทักษะการเป็นผู้บริหารนวัตกรรม 

	 4. เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ีเพ่ือประโยชน์ของสาธารณชน

อาจารย์ประจำ�หลักสูตร
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โครงสร้างหลักสูตร
จำ�นวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร	 	 	     ไม่น้อยกว่า	 36	 หน่วยกิต
	 1. แผน 2 แบบวิชาชีพ	 	 	 	 	 	 	 	 36	 หน่วยกิต
	 (ศึกษารายวิชา 30 หน่วยกิต และค้นคว้าอิสระ 6 หน่วยกิต)
	 2. โครงสร้างหลักสูตร 

	 จัดโครงสร้างหลักสูตร ดังนี้
	 1.หมวดวิชาเฉพาะ	 	 	 	 	 	 	 	 30	 หน่วยกิต
	 	 1.1) กลุ่มวิชาพื้นฐาน	 	 	 	 	 	 	 15	 หน่วยกิต
	 	 1.2) กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน	 	 	 	 	 	 15	 หน่วยกิต
	 2. การค้นคว้าอิสระ	 	 	 	 	 	  	  	 6	 หน่วยกิต
	 3. วิชาเสริม (ไม่นับหน่วยกิต)	 	 	 	 	 	 	 (6)	 หน่วยกิต
	 	 3.1) วิชาเสริมพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ	 	 	   	 (3)	 หน่วยกิต
	 	 3.2) วิชาเสริมพ้ืนฐานด้านการใช้ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการวิจัย	 	 (3)	 หน่วยกิต
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร การจัดการนวัตกรรมภาครัฐ  

1.รายวิชา
	 1) หมวดวิชาเฉพาะ 	 	 	 	 	 	   	 30 	 หน่วยกิต
	 	 1.1) กลุ่มวิชาพื้นฐาน	 	 	 	 	 	   	 15	 หน่วยกิต	 	

2621101	 ขอบข่ายและวิธีการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์	 	 	 3(3-0-6)

	 	 Scope and Research Methodology in Public Administration

2621102	 สถาบันทางการเมืองและการจัดการภาครัฐไทย	 	 	 3(3-0-6)

	 	 Thai Political Institutions and Public Administration	

2621103	 นโยบายสาธารณะและการจัดบริการสาธารณะ	 	 	 3(3-0-6)

	 	 Public Policy and Public Services	

2621104	 การบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐไทย	 	 	 	 3(3-0-6)

	 	 Human Resource Management in Thai Public Sector	

2621105	 การคลังและงบประมาณภาครัฐไทย	 	 	 	 	 3(3-0-6)

	 	 Thai Public Finance and Budgeting	

	 	 1.2)  กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน	 	 	 	 	   	 15	 หน่วยกิต

2621201	 แนวคิดการจัดการนวัตกรรมภาครัฐและท้องถิ่น	 	 	 3(3-0-6)

	 	 Foundations of Public Sector Innovation

2621202	 กระบวนการพัฒนานวัตกรรรมภาครัฐ	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Public Sector Innovation Process	

2621203	 เทคโนโลยีและเครื่องมือสำ�หรับการพัฒนานวัตกรรม		 	 3(2-2-5)

	 	 Technology and Tools for Innovation	

2621204	 ภาวะผู้นำ�และกลยุทธ์การจัดการนวัตกรรมภาครัฐ	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Leadership and Innovation Management Strategies	

2621205	 กรณีศึกษาตัวแบบนวัตกรรมภาครัฐ	 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Case Studies in Innovation Solutions	
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รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร การจัดการนวัตกรรมภาครัฐ	

	 	 2) การค้นคว้าอิสระ	 	 	 	 	 	 6	 หน่วยกิต
2622301	 การค้นคว้าอิสระ	 	 	 	 	 	 	 6(0-18-0)

	 	 Independent Study

	 	 3) วิชาเสริม	 	 	 	 	 	 	 	 6	 หน่วยกิต
	 	 	 3.1) วิชาเสริมพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ	 	 	   3	 หน่วยกิต		

	 	            นักศึกษาที่ไม่ผ่านเกณฑ์ทดสอบความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามที่

มหาวิทยาลัยกำ�หนด ให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้ โดยไม่นับหน่วยกิต

1555101	 ภาษาอังกฤษสำ�หรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 	 3.2) วิชาเสริมพื้นฐานด้านการใช้ปัญญาประดิษฐ์เพื่อการวิจัย	   

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 3	 หน่วยกิต	           

	 	 	 นักศึกษาทุกคนจะต้องเรียนรายวิชาต่อไปนี้ โดยไม่นับหน่วยกิต

2621401	 การใช้ปัญญาประดิษฐ์เพื่อการวิจัยด้านรัฐประศาสนศาสตร์		 3(2-2-5)

	 	 The Use of Artificial Intelligence in Public Administration Research
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ประวัติ
สำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
	 สำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเป็นหน่วยงานสนับสนุนและอำ�นวยความสะดวกในการจัดการศึกษา

ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา และให้บริการข้อมูลข่าวสารทางด้านวิชาการ โดยประสานงานกับคณะหรือ

หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง อยู่ภายใต้การกำ�กับดูแลของรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 

เน้นการบริหารงานโดยยึดหลักการส่งเสริมวิชาการให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา มีการให้บริการ

ท่ีประทับใจ และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยเพ่ือการบริการท่ีมีประสิทธิภาพ ภายใต้การบริหารงานท่ีสอดคล้องกับ

การบริหารงานการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย

	 1 ประวัติความเป็นมาและสภาพปัจจุบัน
	 สำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาได้ก่อตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2523 ตามโครงสร้าง

ของพระราชบัญญัติวิทยาลัยครูโดยมีช่ือว่าฝ่ายทะเบียนและวัดผล ข้ึนตรงกับรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ ต่อมามีภารกิจ

เพิ่มขึ้นจึงได้จัดตั้งเป็นสำ�นักส่งเสริมวิชาการ ตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2527 ตามมาตรา 7 

โดยมีอาจารย์กลิ่น รสิตานนท์ เป็นผู้อำ�นวยการคนแรก ต่อมาเมื่อมีพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 และ

ประกาศสำ�นักงานสภาสถาบันราชภัฏ เรื่อง หลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการสถาบันราชภัฏ ประกาศ ณ วันที่ 25 

ตุลาคม พ.ศ.2538 สถาบันราชภัฏสงขลาจึงได้แบ่งส่วนราชการเป็นสำ�นักส่งเสริมวิชาการ และในปีการศึกษา 2542 

ผศ.อรุณี กาญจนสุวรรณ ดำ�รงตำ�แหน่งผู้อำ�นวยการสำ�นักส่งเสริมวิชาการ ได้มีการแบ่งหน่วยงานภายในสำ�นักส่งเสริม

วิชาการออกเป็น 5 ฝ่าย คือ ฝ่ายเลขานุการ ฝ่ายทะเบียนนักศึกษา ฝ่ายประมวลผล ฝ่ายหลักสูตรและแผนการเรียน 

และฝ่ายระบบข้อมูล และในปีการศึกษา 2546 ผศ.อ้อยทิพย์ พลศรี ดำ�รงตำ�แหน่งผู้อำ�นวยการสำ�นักส่งเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน

	 ต่อมาในปี พ.ศ. 2548 ได้ยกระดับฐานะจากสถาบันราชภัฏสงขลาเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จึงมีการ

แบ่งส่วนราชการใหม่เป็นสำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตามกฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสงขลา กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548 ณ วันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2548 ซึ่งปรากฏในราชกิจจานุเบกษา 

เล่ม 122 ตอนที่ 20 ก วันที่ 8 มีนาคม 2548 และมีการแบ่งส่วนราชการเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

เร่ือง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ.2549 โดยให้แบ่งส่วนราชการเป็นสำ�นักงานผู้อำ�นวยการ 

ประกาศ ณ วันที่ 23 มิถุนายน พ.ศ.2549 ปรากฏในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 123 ตอนที่ 74 ง วันที่ 3 สิงหาคม 2549 

ซึ่งมี ดร.พิพัฒน์ ลิมปนะพิทยาธร เป็นผู้อำ�นวยการสำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน และมีการขยายการทำ�งาน

เพิ่มขึ้น คือ งานประชาสัมพันธ์สำ�นักฯ และงานรับติดต่อและบริการนักศึกษา
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ประวัติ
สำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
	 ต่อมาในปีการศึกษา 2551 มีคำ�สั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา แต่งตั้ง ผศ.ขวัญกมล ขุนพิทักษ ์

เป็นผู้อำ�นวยการสำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน และได้มีการปรับโครงสร้างการบริหารงานอย่างชัดเจน 

ตามความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย โดยมีการดำ�เนินงานตามกลุ่มงาน มีการประสานการทำ�งานอย่างเป็นระบบ 

มีการจัดประชุมสัมมนาเพื่อสร้างความเข้าใจในการทำ�งานร่วมกัน เพื่อให้มีการกระจายการทำ�งาน มีการสร้างสรรค์

การทำ�งานใหม่ ๆ โดยแบ่งกลุ่มงานออกเป็น 4 กลุ่มงาน คือ งานธุรการ งานรับเข้านักศึกษา งานบริการการศึกษา 

และงานส่งเสริมวิชาการ จนครบวาระ เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

	 ในปีการศึกษา 2559 มีคำ�สั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา แต่งตั้ง ดร.ฐปนพัฒน์ ปรัชญาเมธีธรรม 

ดำ�รงตำ�แหน่งผู้อำ�นวยการสำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ต้ังแต่วันท่ี 22 พฤศจิกายน 2559 และได้ปรับโครงสร้าง

การบริหารงานอย่างชัดเจน ตามความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/2560 เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2560 

และให้แบ่งส่วนราชการเป็น 3 งาน คือ 

1. งานบริหารงานทั่วไปและส่งเสริมวิชาการ 

2. งานหลักสูตรและงานทะเบียน 

3. งานมาตรฐานและประกันคุณภาพ และสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2561 

	 เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2561 มีมติเห็นชอบให้ออกข้อบังคับ หมวด 1 ระบบการบริหารงานให้งานบัณฑิตศึกษา 

เป็นส่วนงานในสำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน จนถึงปัจจุบัน

	 ในวันที่ 8 ตุลาคม 2562 ดร.ฐปนพัฒน์ ปรัชญาเมธีธรรม ได้ลาออกจากตำ�แหน่งผู้อำ�นวยการสำ�นักส่งเสริม

วิชาการและงานทะเบียน สภามหาวิทยาลัย ราชภัฏสงขลา ในคราวประชุม ครั้งที่ 8/2562 วันที่ 14 ธันวาคม 2562 

จึงมีมติเห็นชอบเลือกและแต่งตั้ง นายวันฉัตร จารุวรรณโน ให้ดำ�รงตำ�แหน่งผู้อำ�นวยการสำ�นักส่งเสริมวิชาการและ

งานทะเบียน ซึ่งปัจจุบันสำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีนโยบายการบริหารงาน ดังนี้

1. พัฒนาและบริหารงานที่ยึดหลักประสิทธิภาพและประสิทธิผลด้วยธรรมาภิบาล

2. มีการขับเคลื่อนการดำ�เนินงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา

3. การเปิดรับแนวคิดใหม่ การมีส่วนร่วมและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย

4. เพื่อให้การดำ�เนินงานวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาสามารถยืนหยัดอย่างมั่นคง

5. การรับมือกระแสการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วของการอุดมศึกษาไทย
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ปรัชญา
ส่งเสริมวิชาการ สู่มาตรฐานการศึกษาด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย

วิสัยทัศน์ (Vision)
ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่ได้มาตรฐาน ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย	 	 	 	 	     

พันธกิจ (Mission)
	 1. ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยด้านวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา

	 2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต	

	 3. ขับเคลื่อนการจัดการศึกษาด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย

	 4. การพัฒนาการบริหารจัดการสำ�นักฯ ตามหลักธรรมาภิบาล

ค่านิยมองค์กร R E G I S
	 R = Reliability (ความน่าเชื่อถือ)

	 E = Educational management (การจัดการศึกษา)

	 G = Good governance (ธรรมาภิบาล)

	 I = Information (สารสนเทศ)

	 S = Service Mind (จิตบริการ)

ประเด็นยุทธศาสตร์
	 1. ส่งเสริมงานวิชาการ 

	 2. ส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย	

	 3. ส่งเสริมการบริหารหลักสูตรเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต

	 4. ขับเคลื่อนการจัดการศึกษาด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย

	 5. บริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล
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สำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
แบ่งโครงสร้างการบริหารงาน ออกเป็น 4 งาน และ 1 ศูนย์ ดังนี้

1. งานบริหารทั่วไปและส่งเสริมวิชาการ ประกอบด้วย
	 1.1 หน่วยธุรการและสารบรรณ
	 1.2 หน่วยประชุมและเลขานุการ
	 1.3 หน่วยแผนงาน งบประมาณการเงิน
	 1.4 หน่วยพัสดุ
	 1.5 หน่วยพัฒนาอาจารย์และส่งเสริมวิชาการ
	 1.6 หน่วยประกันคุณภาพการศึกษา/หน่วยการจัดการความรู้ (KM)

	 1.7 หน่วยบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน (สำ�นัก) 

2. งานหลักสูตรและทะเบียนนักศึกษา ประกอบด้วย 
	 2.1 หน่วยหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา
	 2.2 หน่วยทะเบียนนักศึกษา
	 2.3 หน่วยการจัดการเรียนการสอน
	 2.4 หน่วยประมวลผล
	 2.5 หน่วยระบบฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศ
	 2.6 หน่วยรับติดต่อบริการ
	 2.7 หน่วยศึกษาทั่วไป (GE)

	 2.8 หน่วยรับเข้านักศึกษา

3. งานมาตรฐานและประกันคุณภาพ (มหาวิทยาลัย) ประกอบด้วย
	 3.1 หน่วยประกันคุณภาพการศึกษา
	 3.2 หน่วยบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน
	 3.3 หน่วยการจัดการความรู้ (KM)
	 3.4 ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย

	 ในตำ�แหน่งอธิการบดี คณบดีและผู้อำ�นวยการ  

4. งานบัณฑิตศึกษา ประกอบด้วย
	 4.1 หน่วยหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา
	 4.2 หน่วยทะเบียนนักศึกษา
	 4.3 หน่วยการจัดการเรียนการสอน

	 4.4 หน่วยประมวลผล

5. ศูนย์สหกิจศึกษา

	 5.1 หน่วยจัดการศึกษาสหกิจศึกษา

ศูนย์สหกิจศึกษา : โทร. 074-260276 (1784)
email : coop@skru.ac.th

https://www.facebook.com/coop.skru
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	 1. ห้องสมุด
	 ห้องสมุดเป็นหน่วยงานหนึ่งของสำ�นักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

ให้บริการทรัพยากรสารสนเทศทุกรูปแบบ เช่น หนังสือ วารสาร ฐานข้อมูลออนไลน์หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ วารสาร

อิเล็กทรอนิกส์ พื้นที่ให้บริการที่สะดวกสบาย เช่น พื้นที่อ่านหนังสือ ห้องคอมพิวเตอร์สำ�หรับศึกษาค้นคว้า 

ห้องประชุมกลุ่มย่อย ห้องบริการมัลติมีเดีย ห้องสารนิเทศพิเศษ ห้องหนังสือธรรมะ มุมผ่อนคลาย

	 2. งานระบบเทคโนโลยีดิจิทัล
	 มีภาระกิจหลักในการดูแลระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ภายในมหาวิทยาลัย พัฒนาระบบสารสนเทศให้กับ

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย พัฒนาระบบสารสนเทศให้กับงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ดูแลรักษาและซ่อมบำ�รุงคอมพิวเตอร์

ให้กับงานเทคโนโลยีสารสนเทศและหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย บริการฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ให้กับหน่วยงานภายใน

และภายนอก

	 3. ศูนย์ความเป็นเลิศด้านภาษา
   	 บริการทดสอบทักษะภาษาอังกฤษด้วยโปรแกรมระดับมาตรฐานสากล ให้กับบุคลากร นักศึกษาปริญญาตรี  

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
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ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศ
ระดับบัณฑิตศึกษา

ประจำ�ปีการศึกษา 2569
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คู่มือนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา
ประจำ�ปีการศึกษา 2569


